INSTITUTO NACIONAL DE EDUCAGAO DE SURDOS
EDITAL N° 09/2017 - PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Diretor Geral do Instituto Nacional de Educacgéo de Surdos - INES, no uso de suas atribuicdes legais e da competéncia que lhe
foi delegada pela Portaria Ministerial n°® 17, de 19/01/2015, publicada no Diario Oficial de 20/01/2015, torna publica a abertura de
inscricdes para Processo Seletivo Simplificado, destinado a contratacéo, por tempo determinado, de Professor Substituto, em regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, em conformidade com as Leis n° 8.112/90, n°® 8.745/93, alterada pela Lei n® 9.849, de

26/10/99, e pela Lei n°® 12.425, de 17/6/2011, e de acordo com o estabelecido no processo n° 23.121.001223/2017-70 do Instituto
Nacional de Educacéo de Surdos — INES.

1 - DAS VAGAS

DISCIPLINA/NIVEL DE ENSINO REGIME DE TRABALHO PERFIL N° DE VAGAS

Licenciatura em Letras/Libras;
ou
Graduacédo em qualquer area + pos-graduacao
(lato sensu) em Libras
ou
Graduacao em qualquer area + Prolibras (ensino)

Lingua Brasileira de Sinais - Libras 40 horas o7*

*Conforme o Decreto n® 5.626/2005, as pessoas surdas terdo prioridade.

2 - DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1- A inscricao estara condicionada a comprovacao dos seguintes requisitos:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

d) possuir titulagéo, conforme o perfil exigido no item 1 deste Edital.

3 - DAS INSCRICOES

3.1- Periodo de 19 a 23 de junho de 2017.




3.2- Local: Sala da DFCRH - Rua das Laranjeiras, 232 — 3° andar — Sala 308 - Laranjeiras - Rio de Janeiro - RJ.
3.3- Horério: de 10 as 12 horas e de 14 as 16 horas.

3.4- Documentos necessarios:

a) original e fotocopia da cédula de identidade;

b) original e fotocopia do CPF;

c) original e fotocopia do titulo de eleitor e comprovante de votacéao na ultima eleicao;

d) original e fotocopia do certificado de reservista, para candidato do sexo masculino;

e) original e fotocopia do diploma de graduacéo, de pos-graduacao e do certificado Prolibras para o ensino de Libras, conforme o perfil
exigido no item 1 deste Edital;

f) original e fotocopia dos documentos comprobatorios da experiéncia e titulacdo, observado o respectivo quadro de titulos;

g) se pessoa com deficiéncia, declaracado, especificando o tipo de deficiéncia;

h) 1(uma) foto 3x4, recente.

3.5- No ato da inscricdo, o candidato receberd o comprovante de inscricao e o Edital.

3.6- Ao efetivar a inscricdo, o candidato assume o compromisso formal de aceitacdo das condicbes fixadas para a participacdo no
Processo, ndo podendo, sob qualquer hipétese, alegar desconhecimento ou discordancia das mesmas.

3.7- Ser& aceita inscricdo através de procurador ou representante legal, desde que o mesmo apresente, além da documentacédo do
candidato, sua cédula de identidade, bem como a procuracdo com firma reconhecida.

4 - DA SELECAO
A selecéo serda realizada mediante Prova de Titulos, Entrevista Individual e Prova Pratica.
4.1 - Da Prova de Titulos

4.1.1- No ato de inscricdo, o candidato devera apresentar originais e cépias dos titulos.

4.1.2- Os certificados, para efeito de Prova de Titulos, terdo pontuagcdo como descrito nos quadros a seguir:

Tabela de Titulos para Analise Curricular para Disciplina do Ensino da Lingua Brasileira de Sinais
Titulos Pontos Documentos para Comprovagao

N° méaximo de pontos




Experiéncia

a) Tempo de Servico na
Educacdo Basica, em funcao
de Professor, em sistemas
oficiais de ensino publicos ou
privados. Excluir periodos de
tempo concomitantes

1 por ano

Certiddo de Tempo de Servigco, para professores
efetivos (servidores publicos), ou Declaracdo com
CNPJ,

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
ou Contrato de Trabalho temporéario (para outros
vinculos) ou Declaracdo com CNPJ.

10

b) Tempo de servico como
Instrutor de  Libras, em
sistemas oficiais de ensino
publicos ou privados. Excluir
periodos de tempo
concomitantes

1 por ano

Certiddo de Tempo de Servigo, para professores
efetivos (servidores publicos), ou Declaracdo com
CNPJ.

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
ou Contrato de Trabalho temporario (para outros
vinculos) ou Declaracdo com CNPJ.

20

c) Tempo de servico como
Assistente  Educacional em
Libras, em sistemas oficiais de
ensino publicos ou privados.
Excluir periodos de tempo
concomitantes

1 por ano

Certiddo de Tempo de Servigco, para professores
efetivos (servidores publicos), ou Declaracdo com
CNPJ.

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
ou Contrato de Trabalho temporéario (para outros
vinculos) ou Declaracdo com CNPJ.

20

Aperfeicoamento Profissional

d) Pos-Graduacao (lato sensu)
na area da surdez, EXCETO
EM LIBRAS

Certificado ou Certiddo de conclusdo de curso,
acompanhado de Histérico Escolar, emitido por
Instituicdo de Ensino Superior — IES, devidamente
credenciada.

e) Pos-Graduacdo  (stricto
sensu) na area da surdez

10

Certificado ou Certiddo de conclusdo de curso,
acompanhado de Histérico Escolar, emitido por
Instituicdo de Ensino Superior — IES, devidamente
credenciada.

10

f) Certificacdo de Proficiéncia
para Traducdo e Interpretacao
de Libras/Lingua Portuguesa —
Prolibras, expedido pelo MEC

Certificado de Proficiéncia para Traducdo e
Interpretacdo de Libras/Lingua Portuguesa -
Prolibras, expedido pelo MEC

g) Curso de Estudos Adicionais

Certificado de conclusdao do Curso de Estudos




na area da Surdez. Adicionais (CEAD) emitido pelo Instituto Nacional
de Educacéo de Surdos.

h) Formacdo de Instrutores Declaracdo de curso de formacao de Instrutores,
Surdos. 5 expedida conforme Decreto n° 5.626, de 5
22/12/2005, capitulo 1, art. 6°.

TOTAL - 80

4.1.3 - Nao serdo computados pontos para Certificados de Cursos ou participacdes de Eventos e/ou Seminarios. Nao cabera qualquer
tipo de recurso contra essas decisoes.

4.2 — Da Convocacdao para a Entrevista Individual e para a Prova Pratica

4.2.1 — Serdo convocados, por telegrama, para a realizacdo da Entrevista e da Prova Prética os 15 (QUINZE) primeiros colocados na
Prova de Titulos para professor substituto com titulagdo comprovada na area. A sequéncia de organizacdo dos horérios dos candidatos
para a realizacéo da entrevista e da prova pratica observara a ordem alfabética.

4.3 - Da Entrevista Individual

4.3.1 — Duracéo
A entrevista individual ndo excedera 30 (trinta) minutos de duracéo.

4.3.2 — Das condic¢des de realizacdo da Entrevista

4.3.2.1. O participante que ndo observar rigorosamente o horério de inicio de sua entrevista, observados o cronograma do processo
seletivo e a convocacéo, sera automaticamente eliminado do processo.

4.3.2.2. Para realizar a entrevista, o participante devera apresentar-se a banca examinadora, portando o documento de identidade com
0 qual se inscreveu no processo seletivo.

4.3.3 — Pontuacéao
Na entrevista serdo avaliados os itens de acordo com os quadros abaixo:

Pontuacao da Entrevista para Disciplina do Ensino da Lingua Brasileira de Sinais



ltem Pontuacdo Maxima
Relato de experiéncia como professor de Libras (L2) 40 pontos
Relato de experiéncia em educacao 20 pontos
TOTAL 60

4.3.4 - Em nenhuma hipoétese sera concedida uma segunda chamada da entrevista.
4.4 - Da Prova Pratica

4.4.1 — Duracéo
A Prova Pratica sera realizada em seguida ao encerramento da entrevista individual e ndo excedera 15 (quinze) minutos de duracéo.

4.4.2 — Das condi¢fes de realizacdo da Prova Pratica

4.4.2.1. O participante que n&o observar rigorosamente o horério de inicio de sua prova pratica, observados o cronograma do processo
seletivo e a convocacéo, sera automaticamente eliminado do processo.

4.4.2.2. Para realizar a prova prética, o participante devera apresentar-se a banca examinadora, entregando seu plano de aula e
portando o documento de identidade com o qual se inscreveu no processo seletivo.

4.4.2.3. A avaliacao da prova pratica consistira na andlise dos critérios descritos a seguir:

PARA PROFESSOR DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS — LIBRAS COMO SEGUNDA LINGUA — L2
A Prova Pratica consistird na apresentacdo de uma micro aula em Lingua Brasileira de Sinais - Libras, observado o tema abaixo,
em que serdo avaliadas, por meio de uma Banca Examinadora, a competéncia e a habilidade do candidato no dominio da Libras
em relacdo a(ao): a) Fluéncia: vocabulario, classificadores, uso do espaco e expressao facial; b) Didatica/Metodologia de ensino:
plano de aula, contextualizacdo do tema: coesdo, coeréncia; c) Dominio do contetudo: conhecimento do conteudo e utilizacédo
adequada do tempo. Sera permitida a utilizacdo de recursos didaticos na prova pratica. A micro aula devera ser ministrada
utilizando-se somente a Libras. O candidato tera 15 (quinze) minutos de prova pratica dos quais utilizara até 5 (cinco) minutos para
a apresentacao pessoal e o restante para a apresentacdo sobre o tema atribuido.
TEMA PARA A PROVA PRATICA: CONCORDANCIA VERBAL PELO USO DE CLASSIFICADORES.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA: QUADROS, R. M. DE e KARNOPP, L. Lingua de Sinais brasileira: estudos linguisticos. ArtMed:
Porto Alegre. 2004.




4.4.3 — Pontuacao

Na prova pratica seréo avaliados os itens de acordo com o quadro abaixo:

Pontuacao da Prova Pratica

PARA PROFESSOR DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS — LIBRAS COMO SEGUNDA LINGUA — L2

Item Pontuacdo Méaxima
Fluéncia: vocabulario, classificadores, uso do espaco e expressao facial. 20 pontos
Didéatica/Metodologia de ensino: plano de aula, contextualiza¢cdo do tema: coesédo, coeréncia. 20 pontos
Dominio do conteudo: conhecimento do contelido e utilizacdo adequada do tempo. 20 pontos
TOTAL 60

4.4.4 - Em nenhuma hipoétese sera concedida uma segunda chamada da Prova Pratica.

5 - DOS RESULTADOS

5.1 - Os candidatos que obtiverem pontuacéo inferior a 60 (sessenta) pontos no somatorio dos pontos da entrevista e da Prova Prética

serao eliminados.

5.2 - A nota final do candidato no processo seletivo sera resultante do somatério dos pontos obtidos na Prova de Titulos, na Entrevista e

na Prova Prética.

5.3 - Os resultados seréo afixados no Instituto Nacional de Educacéo de Surdos - RJ, e os candidatos classificados dentro do niumero de

vagas serao convocados por telegrama.

6 - DA CONTRATACAO

6.1- A contratacdo serad efetuada pelo prazo de 12 (doze) meses, de acordo com a legislacdo vigente, com vencimentos
correspondentes aos de professores de carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, classe inicial DI1, no valor de

R$ 2.764,45, acrescidos da Titulagdo conforme Medida Proviséria n® 431/2008, de acordo com o quadro abaixo:

40 horas




APERFEICOAMENTO | ESPECIALIZACAO | MESTRADO | DOUTORADO

186,42 410,67 1.091,90 2.580,39

7- DAS DISPOSICOES GERAIS
7.1- Sera observado o disposto no paragrafo 2°, do artigo 5° da Lei n® 8112 de 11/12/90;

7.2- Os candidatos alcancados pelo citado dispositivo legal deverdo declarar, no momento da inscricdo, serem portadores de
deficiéncia, especificando-a;

7.3- A inobservancia do disposto no item anterior acarretara a perda do direito reservado aos candidatos em tais condices;

7.4- Em caso de empate, para fins de classificacéo final, o0 desempate sera feito dando-se preferéncia, sucessivamente, ao candidato
que:

7.4.1- possuir maior experiéncia na area da surdez;

7.4.2- possuir maior idade;

7.5- De acordo com a legislacdo vigente, ndo podera ser contratado o professor que:

7.5.1- j& possua dois cargos publicos de professor (XVI, artigo 37 da Constituicdo Federal);

7.5.2- possua um cargo de professor em acumulagédo com outro técnico e/ou cientifico (XVI, artigo 37 da Constituicdo Federal);
7.5.3- ocupe um cargo efetivo, integrante da carreira do magistério de que trata a Lei n°® 7.596/87 (paragrafo 1° da Lei n°® 9.849/99);

7.5.4- tenha encerrado contrato anterior de professor substituto, regido pela Lei n°® 8.745/93, com redacao dada pela Lei n° 9.849/99, ha
menos de 24 (vinte e quatro) meses (llI, artigo 9° da Lei n° 9.849/99).

8- DA HOMOLOGACAO



8.1- A homologacéao do resultado final sera feita pelo Diretor Geral do INES, por meio de publicacdo no Diario Oficial da Uniéo.
9- DAS DISPOSICOES FINAIS
Os casos omissos e situacdes nao previstas neste Edital serdo avaliados e decididos pelo Diretor Geral do INES.

Rio de Janeiro, 13 de junho de 2017.

MARCELO FERREIRA DE VASCONCELOS CAVALCANTI
Diretor Geral

Anexo
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
Evento Data

Inscrigdes 19 a 23/6/2017

Avaliacéo de Titulos 26/6/2017

Divulgacéo do resultado da avaliacédo de titulos 26/6/2017

Convocacdo dos candidatos para a 22 etapa (Entrevista e Prova Pratica) 26/6/2017
Entrevista e Prova Prética 29 e 30/6/2017

Divulgacéo e homologacao do resultado final 03/7/2017




