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1. INTRODUCAO

O presente relatorio tem como objetivo relatar, conforme responsabilidade
administrativa demandada pelo MEC, a gestdo do Departamento do Ensino Superior
— DESU, no ano de 2020, enquanto competéncia delegada pelo INES, centro de
referéncia na area de Educacdo de Surdos e Instituicdo de Ensino Superior. As acdes
foram desenvolvidas em funcdo do cumprimento das missGes tipicas da Educacédo
Superior — a saber, ensino, pesquisa e extensao.

No que diz respeito ao conteudo desse relatorio, este trard dados referentes ao
exercicio de 2020, quando serdo relatados aspectos sobre 0s cursos ofertados e a serem
ofertados; o quadro geral de matriculas; o quadro de docente juntamente com o indice
de Qualificacdo do Corpo Docente (IQCD); a reorganizacdo do espaco fisico do
Departamento de Ensino Superior, assim como o quantitativo de solicitagdes de compra
de materiais; solicitacdo de livros para a Biblioteca; acdes relevantes que ocorreram no
departamento ao longo do ano de 2020; os principais encaminhamentos feitos pelo
Colegiado e pelo NDE com seus respectivos resultados; descricdo das acdes de
extensdo: Programa de Extensdo (PROEXT — INES) e pesquisa: Programa de Iniciagédo
Cientifica (PIC-INES) e, no final desse relatdrio, foi incluida uma reflexdo sobre o
periodo dessa gestdo que iniciou em 2019 e que termina em janeiro de 2021, relato do
presente relatorio.

Seréo relatados aqui dados sobre os cursos, em 2020, pelo Departamento de
Ensino Superior (DESU), que séo:

a) Curso de Graduacdo em Pedagogia Modalidade Presencial;
b) Curso de Graduacédo em Pedagogia Modalidade a Distancia;
c) Cursos de Especializacéo;

Por fim, ressaltamos que a elaboracdo desse relatorio prezou pela objetividade,
clareza e fidedignidade na demonstra¢ao das informagdes solicitadas e as informagdes
aqui contidas por setores séo da responsabilidade de cada coordenacéo e chefias, mas
todas acompanhadas e/ou gerenciadas também pela Dire¢do do DESU.



2. DO OBJETO DE REFERENCIA: A GESTAO DA EDUCACAO
SUPERIOR NO DESU/INES

Em 2020, a estrutura do Departamento de Ensino Superior do Instituto Nacional
de Educacdo de Surdos mantéem o redimensionamento. A conjuntura da atual situacdo do
Departamento em funcionamento, as coordenagdes ficaram assim estabelecidas:

a) Coordenacéo de Curso;

b) Coordenacéo de Pesquisa;

c) Coordenacéo de Extensdo;

d) Coordenacédo de P6s-Graduagéo;

e) Coordenacdo do Nucleo de Educacdo Online;

f) Coordenacdo de Administracdo Académica;

g) Divisdo de Registro Académico e;

h) Divisdo de Assisténcia ao Estudante

Embora o ano de 2019 a Coordenacdo Pedagdgica esteja independente da
Coordenacdo de Curso, no ano de 2020, a partir de nossas percepc¢des e responsabilidades,
resolvemos unir estas coordenacdes, a titulo experimental, dada a proximidade de
atribuicOes de ambas. Ainda, de acordo com essa estrutura de coordenacg6es, se destacam
outras coordenacdes, como a Coordenacdo do Mestrado Profissional, sob a
responsabilidade da Coordenacdo de Pos-graduacdo e o Curso de Graduagdo em
Pedagogia Online que estd vinculada a Coordenagdo do Nucleo de Educagdo Online.

Assim sendo o organograma do DESU para 2020 se apresentou da seguinte forma:
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3. DOS CURSOS E SUAS CARACTERISTICAS

O ano de 2020 foi marcado por uma pandemia que assolou e aterrorizou o
mundo provocando muitas mortes e sequelas. Tal evento abalou todas as pessoas, tanto
as que observavam, como aquelas que se contaminaram e outras que perderam seus
entes. Evidentemente, tal fenbmeno veio também a abalar ndo apenas as varias
estruturas sejam profissionais, sanitarias, econdémicas, educacionais, entre outras, mas
também, a forma como lidamos com o mundo e nossas relagdes com ele e isso inclui, a
educacdo presencial. A principio, o Departamento de Ensino Superior, seguindo as
recomendac0es legais e do Ministério da Educacdo, suspendeu suas aulas. Era preciso
se reinventar, se adaptar ao novo panorama, buscar novas formas de abordagens
educacional abrangendo, ofertando e protegendo a todos no Departamento: professores,
alunos, intérpretes, técnicos e gestores. De certa forma, grande parte do ano de 2020,
foi de estudo, planejamento, organizacéo, formacao e estruturacdo das aulas académicas
em paralelo com as atividades de pesquisa e extensdo. Assim gue iniciamos, 0 DESU
ofertou o Curso de Graduacdo em Pedagogia - modalidade presencial, o Curso de
Graduacdo em Pedagogia na modalidade Online, o Curso de Mestrado Profissional e
trés Cursos de Pds-graduacao lato sensu: o Curso Lingua Portuguesa: leitura e escrita
no ensino de surdos, o Curso Interculturalidade e Descolonizacdo na Educacédo de
Surdos e o Curso de Educacéo de Surdos em Perspectivas Bilingues, todos oferecidos
a surdos e ouvintes.

E imperioso destacar que o planejamento e o calendario de 2020 impactara no
calendario de 2021 que influenciado pelo fenbmeno citado, nos obrigou a uma
reorganizacao de toda estrutura.

Em sintese, descreveremos detalhadamente nos itens que se seguem, como 0
Departamento de Ensino Superior do INES organizou suas atividades em 2020 em cada

setor coordenado nestes tempos de pandemia.

4. COORDENACAO DO CURSO DE GRADUACAO EM PEDAGOGIA:
MODALIDADE PRESENCIAL

Contextualizando de forma geral, o Curso de Graduacdo em Pedagogia
Modalidade Presencial iniciou suas atividades no ano de 2006. Em 2014, houve

modificacdo da matriz curricular e, em 2016, houve nova modifica¢do; por isso, em



2017, tivemos que trabalhar com trés matrizes curriculares: uma oferecida por periodo
e as novas por crédito. Para realizar esse trabalho, comegamos com o processo de
informatizacéo de nosso sistema escolar em 2016 e outras atividades detalhadas mais a
frente. Além disso, esse curso apresenta algumas disposi¢des cruciais que o diferem dos
demais cursos de Pedagogia existentes no pais: € a sua proposta bilingue. No ano de
2019, ainda estamos trabalhando com duas matrizes curriculares a de 2015 a de 2016.
Eis algumas dessas disposicoes:

- Apesar de a proposta do curso referente a Lingua Brasileira de Sinais - Libras
constituir-se como lingua de instru¢do do Curso, € utilizada por professores surdos
e ouvintes com intérpretes, pois propicia a acessibilidade aos alunos surdos ou

ouvintes, quando das aulas em Libras ou em portugués;

- Por meio de processo seletivo proprio para ingresso de alunos na Educacdo
Superior e em estrita consonancia com as disposi¢Oes anteriores, em idéntica
propor¢do, sdo admitidos candidatos surdos e ouvintes que, obrigatoriamente,

apresentem suficiente fluéncia — nivel basico - em Libras;

- Durante todo o Curso, ha presenca de tradutores-intérpretes de Libras/Lingua
Portuguesa que atuam em todas as atividades letivas, também oferecem apoio
extraclasse, juntamente com professores orientadores para elaboracdo do Trabalho de
Conclusdo de Curso - TCC. Os intérpretes estdo divididos em trés grupos para atuarem
nas seguintes atividades: interpretacdo em sala de aula (manhé e noite); atividades de
pesquisa, extensdo, defesa de TTC entre outras (tarde); traducdo de textos académicos,

provas e demais documentos informativos (manhé/tarde);

- Ha flexibilidade na correcdo de provas e/ou trabalhos redigidos pelo discente surdo,
quando sdo considerados o0 aspecto semantico e a singularidade linguistica manifesta

no nivel formal de sua escrita de uma lingua segunda, no caso o portugués;

- As avaliagOes de aprendizagem também podem ser realizadas em Libras e registradas

em video;



- Para o TCC, ¢ exigida uma monografia, que pode ser em Libras e, para a produgédo
desse texto académico em Libras, tem sido utilizado o Manual de Monografia em
Libras, elaborado desde 2015 (site do INES-DESU).

Mesmo com essas especificidades, 0s egressos deste curso recebem o diploma
de licenciatura em Pedagogia pela UFRJ, podendo atuar nas mais diversas areas
autorizadas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Pedagogia
(Resolucéo n° 1 do CNE de 15 de maio de 2006), contudo, essa formagdo no INES
apresenta um diferencial com relacdo aos demais cursos, por darmos énfase na educacgéo
bilingue para surdos, diferencial de nosso curso em ambito nacional, e por trabalhar
com uma proposta bilingue na execugao desses cursos, cujos professores sdo ouvintes

e surdos, contando com o trabalho de intérpretes em todos 0s contextos da instituicao.

Nosso processo seletivo conta com duas fases, ambas eliminatdrias: uma
prova de redacdo e uma prova de conhecimentos da Libras. Nosso curso presencial néo
aderiu ao SISU- ENEM, mas, como o Curso de Pedagogia online, coordenado e
oferecido pelo INES-NEO aderiu, talvez seja adequada uma padronizacdo para o
ingresso de discentes para os dois cursos, exigindo-se apenas a prova de Libras para
0s ouvintes, uma vez que, dada a especificidade desse curso, € primordial a realizacéo
da prova especifica de conhecimento de Libras. Assim, para o aproveitamento da
avaliacdo do ENEM, teremos que propor um outro tipo de teste para avaliar apenas o
desempenho em Libras para ingresso de ouvintes, uma vez que 0s surdos ja estdo

realizando, em Libras, suas provas do ENEM.

Neste processo também cumprimos a Lei 12.711/12, que dispbe sobre a
implementacao de reserva de vagas para estudantes que tenham cursado integralmente
0 Ensino Médio em escolas publicas, estudantes oriundos de familias com renda per
capita igual ou inferior a 1,5 salarios-minimos (um salario-minimo e meio) e para
estudantes que por autodeclarados pretos, pardos e indigenas, em propor¢do no minimo
igual a de pretos, pardos e indigenas na populacdo da unidade da Federacdo onde esta
instalada a institui¢do, segundo o Ultimo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).



4.1 Agdes e Gestdo de Ensino

O ano de 2020 foi atipico em funcdo da pandemia ocasionada pelo COVID-19. O
ano letivo iniciou em 2 de margo e no dia 13 de margo foi decretado estado de pandemia,
com o fechamento dos locais publicos, incluindo as universidades. O INES e o DESU
foram levados a suspender suas aulas presenciais, porém mantemos algumas atividades
administrativas, de pesquisa e extensdo remotamente. Foi um periodo desafiador e de
adaptacao a nova realidade com uso da tecnologia e da reorganizacéo do tempo e espaco
tanto nas residéncias dos profissionais quanto no &mbito académico. Muitos critérios
relativos ao curso precisaram passar por estruturagdes e propostas que atendessem a nova

realidade.

A Prof. Dra. Sara Moitinho, entdo Coordenadora de Curso, sai da Coordenacéo
de Curso no dia 26 de novembro de 2019 e a Prof. Dra. Rosana Prado, passa a assumir a
fusdo de duas coordenacdes: Coordenacdo Pedagdgica e de Curso. No entanto, Prof. Dra.
Maria Sara Moitinho continuou colaborando nas ag¢fes burocraticas que envolvem o0s
registros do Departamento no que se refere aos sistemas do Ministério da Educagdo. As
principais funcdes foram coleta, supervisdo e inclusdo de dados na plataforma do e-MEC,

referentes ao Censo da Educac¢éo Superior — 2019

O Censo da Educacdo Superior, no ano de 2020, retne informacdes sobre as
Instituicdes de Ensino Superior, seus cursos de graduacédo presencial e a distancia, cursos
sequenciais, vagas oferecidas, inscricBes, matriculas, ingressantes e concluintes e
informacdes sobre docentes nas diferentes formas de organizacdo académica e categoria
administrativa. Além do Censo do Curso de Pedagogia Presencial a Prof. Sara Moitinho
também foi responsavel pelo Censo do Curso de Pedagogia da EAD. Esta foi a primeira
vez 0 Censo do Curso de Pedagogia EaD foi realizado e fizemos o cadastro de alunos, de

Polos, docentes e na Plataforma do Sistema CENSO e no Sistema e-mec.

Os dados sdo coletados a partir do preenchimento dos questionarios, por parte das
InstituicOes de Ensino Superior (IES) e por importacdo de dados do Sistema e-MEC.
Durante o periodo de preenchimento do questionario, os Pesquisadores Institucionais
(PIs) podem fazer, a qualquer momento, alteragfes ou inclusdes necessarias nos dados

das respectivas instituicdes. Apos esse periodo, o INEP verifica a consisténcia das



informacdes coletadas. O sistema do Censo € entdo reaberto para conferéncia e validacao

dos dados pelas IES.

O Censo deve ser respondido anualmente e € feito com base nas informacdes
institucionais referentes ao dia 31 de dezembro do ano anterior. Ndo ha fluxo institucional
no INES para a resposta ao CENSO. Foram criados login para insercdo de dados na
plataforma do INEP para funcionarios da DIRA e da COADA e neste ano cadastramos
também os servidores do NEO, do Curso de Pedagogia da EAD, que ficaram responsaveis
pela inser¢do dos dados referentes aos discentes dos dois cursos de pedagogia da IES:
Presencial e a EAD. A Prof. Sara Moitinho realizou a coleta de dados dos diversos
departamentos outros do INES, tais como: do setor financeiro, da Biblioteca Central, do
CRH, NEO e DESU. Os dados foram solicitados por Memorandos, enviados por e-mail
pois continuamos com todo o trabalho do Censo de forma online. O INEP publicou um
decreto e o cronograma do Censo foi alterado e pudemos finaliza-lo até o més de setembro

de 2020, uma vez que, nos anos anteriores, o censo sempre finalizava no més de junho.

No ano de 2020, o Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (Enade) avalia
o rendimento dos concluintes dos cursos de graduacdo, em relacdo aos conteldos
programaticos, habilidades e competéncias adquiridas em sua formacdo iria acontecer,
mas por conta da Pandemia COVID-19, o Exame Nacional de Desempenho de Estudante
(ENADE) foi adiado.

Sendo assim, no dia 1 de julho de 2020, o INEP anunciou o adiamento da
aplicacdo da edi¢do 2020 do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade),
regulamentado pela Portaria MEC n° 14, de 03 de janeiro de 2020. A decisao levou em
consideracao os efeitos da pandemia na reorganizacdo dos calendarios académicos, nos
processos formativos dos estudantes, na logistica de operacionalizacdo do Exame, entre
outros fatores que inviabilizaram ou prejudicaram os objetivos e as diretrizes previstas
para a adequada execucdo de uma avaliacdo de aprendizado em larga escala. Cabe
ressaltar, inclusive, que até o presente momento as circunstancias que provocaram tal

adiamento ainda ndo foram normalizadas.

De acordo com a portaria supracitada, o INEP publicaria edital que incluiria, entre
outros procedimentos para a realizacdo da prova, o cronograma de enquadramento de

cursos e de inscrigdes de estudantes habilitados. Contudo, diante do recebimento de
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duvidas acerca da colacdo de grau de estudantes e da vigéncia da suspensdo do Enade

2020, informa-se que:

| - os estudantes considerados habilitados ao Enade 2020 pela Portaria Normativa
MEC n° 14/2020 e ndo habilitados ao Enade 2021, cujos critérios de habilitacdo serdo
divulgados em momento oportuno, ou, em outras palavras, todos os que concluiram o

curso até a presente data, estdo em situacao regular junto ao Enade 2020;

I - em seus historicos escolares deverao constar os termos do 8§2°, inciso | do art.
n°® 58 da Portaria MEC n° 840/2018: Estudante ndo habilitado ao Enade em razdo do

calendario do ciclo avaliativo:

Art. 58. A situacdo de regularidade do estudante perante o Enade devera constar
em seu historico escolar, em relacdo a sua condi¢do de ingressante e concluinte, nos

termos desta Portaria Normativa.

8§ 1° No historico escolar dos estudantes habilitados para inscricdo no Enade, na
condicdo de ingressantes ou concluintes, em situacdo regular perante o Exame, devera ser

registrado em que edicdo a regularidade foi atribuida pelo Inep.

8§ 2° No histdrico escolar dos estudantes ndo habilitados em quaisquer das edi¢Ges
do Enade, na condicdo de ingressante ou concluinte, devera ser registrada uma das
seguintes informacdes: 28/01/2021 SEI/INEP - 0619762 - Oficio-Circular
https://sei.inep.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_orige
m=arvore_visualizar&id documento=659499&infra_sistema=1... 2/2 I- Estudante ndo
habilitado ao Enade em razdo do calendério do ciclo avaliativo: quando o estudante ndo
atender aos critérios de habilitacdo, na condi¢do de ingressante ou concluinte, em
quaisquer das edi¢bes do Exame. 3. Assim, considera-se que nenhum estudante possui
pendéncias em relacdo ao Enade 2020, sendo que aqueles que tenham finalizado as
demais exigéncias curriculares de seus cursos de graduacao estdo aptos a colarem grau e
a terem expedidos seus respectivos diplomas. 4. Observa-se ainda que as agdes relativas
a colacdo de grau e emissdo de diploma e histdrico escolar sdo de responsabilidade
exclusiva das IES, de acordo com o art. 53 Lei n°® 9.394/1996 c/c art. 99, §1° do Decreto
n®9.253/2017. 5.

O exame € obrigatdrio e a situacdo de regularidade do estudante no Exame deve

constar em seu historico escolar. A primeira aplicagdo do Enade ocorreu em 2004 e a
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periodicidade méxima da avaliacdo € trienal para cada area do conhecimento. No ano de
2017, os cursos de Pedagogia foram convocados a inscrever os estudantes para a
realizacdo do processo avaliativo, mas nesse ano de 2018, ndo houve convocacdo,

conforme critério do Sinaes.

O Enade integra o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacao Superior (Sinaes),
criado pela Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004. O Sinaes é formado por trés
componentes principais: a avaliacdo das instituicdes, dos cursos e do desempenho dos
estudantes. O Sinaes avalia todos os aspectos que giram em torno desses trés eixos,
principalmente o ensino, a pesquisa, a extenséo, a responsabilidade social, o desempenho

dos alunos, a gestdo da instituicdo, o corpo docente e as instalagdes.

A Coordenacdo do Curso é responsavel pelas questdes relativas a estrutura do
Curso presencial, organizacdo das disciplinas, demandas de alunos e professores,
questdes pedagdgicas, assim como encaminhamentos diversos diante da necessidade de
reestruturacdo e trabalho remoto, devido a pandemia do COVID-19. A Coordenacéo,
também exerceu o encargo de substituto eventual do cargo de Diretor, cédigo CD-4, do
Departamento de Ensino Superior/DESU, durante os afastamentos do Diretor.

As reunides de colegiado departamental aconteceram regularmente de maneira
remota. No entanto, esta coordenacdo, conforme expresso no Regimento do DESU, ndo
é membro do Colegiado e participava das reunides como assessora da Direcdo do DESU,
como as demais coordenacdes do departamento, exceto quando estava assumindo a
funcdo de direcdo substituta, quando precisava exercer a funcdo de presidéncia do

colegiado.

A Coordenacdo do Nucleo Docente Estruturante (NDE) também é da
responsabilidade da Coordenacdo de Curso. No entanto, diante da nova realidade
instalada em funcdo da pandemia do COVID-19, do isolamento necessario, da fragilidade
de alunos e professores e das diversas demandas surgidas, o calendario letivo foi suspenso
em decisdo de colegiado, ndo houve aulas presenciais das disciplinas regulares do

curriculo e ndo houve reunido do NDE em 2020.

Diversas reunides pedagogicas foram realizadas com a intencdo de organizar
propostas de a¢do docente de maneira remota. Muitos foram os limites encontrados como:
instabilidade emocional de alunos e profissionais, adoecimento e falecimento de pessoas,

falta de recursos tecnoldgicos, falta de formacao tecnologica dos professores e alunos,
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falta de estrutura na casa das pessoas para se adequarem as novas demandas, entre muitos

outros fatores.

Diante das limitacOes e necessidades de reorganizacdo do DESU, algumas acgdes

foram realizadas por essa coordenagdo como:

1.

10.

Participacfes em reunides, consultas a legislacGes, documentos emitidos por
orgaos oficiais do Ministério da Saude e Ministério da Educacao, além de analises
atentas de acOes tomadas por outras instituicdes de ensino na intencéo de pensar
em estratégias pedagdgicas e administrativas para os encaminhamentos do DESU

Contato permanente com todas as coordenacbes para resolucdo de questdes

pedagogicas e administrativas

Elaboragdes de cartas e informes por escrito e em videos(Libras) aos alunos,

professores e intérpretes com propostas de estratégias, esclarecimentos, etc.

Elaboracdo, junto a equipe de gestdo, de um formulario de pesquisa junto aos
alunos para verificar as condi¢fes de acesso a internet com intencao de planejar

atividades remotas.

Participacdo em grupo do INES criado para pensar as demandas relativas ao

periodo de quarenta ocasionado pelo COVID-109.

Elaboracdo de uma proposta pedagdgica que visou a manutencao do calendario
académico de maneira flexibilizada, com o objetivo de manter o contato com o0s

alunos e pensar na formacao humana de todos.

Conversa frequente com os professores (individuais e coletivas) para pensar

questdes pedagogicas

Recebimento, revisdo, interacdo e organizacdo de atividades pedagdgicas

extracurriculares junto aos professores.
Encaminhamento das atividades para divulgacao no site do INES

Contato com os professores para solicitar Planejamento de atividades remotas
individuais em decorréncia do periodo de isolamento. Assim como, 0 recebimento

e organizacao das atividades propostas.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Conversas individuais com alunos que enviavam demandas frequentemente. Essa

acéo foi realizada em conjunto com a DIASE.

Providéncias em relacdo a manutencdo de bolsas de pesquisa e extensdo dos

alunos (em conjunto com as coordenacdes de pesquisa, extensdo e DIASE)

Acompanhamento frequente junto a DINFO para a implementacdo das

plataformas que possibilitassem aulas remotas como o Google Classroom.

Acompanhamento junto a DINFO de atualizagdo ou criacdo de e-mail
institucional de todos os professores e alunos do DESU para uso da plataforma

Google Classroom.

Estudos, testagens e uso de algumas plataformas e aplicativos para o trabalho
remoto. Além de formacao e orientacBes aos professores quanto ao uso das novas

plataformas e aplicativos sugeridos.

Acompanhamento do processo de compra e distribuicdo dos chips e moldem de

internet para todos os professores, intérpretes e alunos do DESU.

Implementacdo de propostas e organizacdo de aulas em um periodo letivo

excepcional com aulas remotas.
Acompanhamento da producdo de materiais envolvendo professores e intérpretes.

Criacdo de um tutorial para os alunos com esclarecimentos sobre o Periodo Letivo

Excepcional

Acompanhamento de a¢bes da DIRA no que se refere a matriculas e orientacdes

aos alunos, entre outras.

Todas as acOes realizadas pela coordenacdo de curso e pedagodgica aconteceram de

maneira remota. A realidade imposta pela pandemia, limitou muitas ac6es e mudou a

maneira de lidar com o nosso publico-alvo. Tivemos que buscar estratégias visuais a

distancia, para garantir acessibilidade de comunicacgdo para nossos alunos e professores

surdos, assim como a interagao entre todos.

Diante das dificuldades apresentadas, nédo foi possivel realizar os eventos de formacéo

promovidos habitualmente, por nosso departamento. Sendo assim, a Semana
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Pedagogica/SEMAP, O Simposio de Lingua Portuguesa e a Jornada de Iniciacdo
Cientifica/JIC ndo aconteceram em 2020. No entanto, buscamos experiéncias e
organizagOes com 0 ensino remoto de maneira que possamos nos organizar para oferecer

esses eventos remotamente em 2021.

Outra atividade que ficou suspensa em decorréncia da pandemia foi o vestibular de
2020. Diante do risco de qualquer atividade presencial e da falta de recursos tecnologicos,
0 departamento optou por ndo realizar o vestibular e assim evitar maiores preocupacoes

diante do risco de contagio pelo COVID-19.

Assim como ndo aconteceram as aulas remotas, ficou determinado também, que
ndo seriam ofertadas as atividades de estagio. Para tal, nos baseamos na Portaria 342 de
marco de 2020, no 83° do art. 1°, que vedou as praticas profissionais de estagios e de

laboratério dos cursos de ensino superior.

Os professores e intérpretes do DESU estiveram envolvidos com o planejamento,
organizacéo e realizacéo de atividades de pesquisa e extensdo. Os grupos de pesquisas e
as orientacdes de monografia se mantiveram ativos de maneira remota e foram ofertados
11 cursos/atividades de extensdo ao longo do ano. Ao final do ano, no dia 8 de outubro

de 2020, realizamos uma colacao de grau com 8 alunos participantes.

No que se refere ao uso da Libras no departamento, apesar da presenca dos
intérpretes em todas as atividades que possuam surdos, durante tempo integral, os alunos
surdos, apontam, com frequéncia, a necessidade de que os professores sejam fluentes em
Libras para que possam se comunicar de maneira efetiva com os alunos, assim como
pensar todo o processo de ensino, de maneira adequada aos alunos surdos, tendo como
base a estrutura na lingua de sinais. A necessidade de ensino remoto nos provocou a
pensar ainda mais sobre essa necessidade. A falta de recursos dos alunos e intérpretes, o
uso das novas tecnologias e a necessidade de adaptacdo a nova realidade, dificultou ainda

mais a promocao da Lingua de sinais como primeira lingua no departamento.

Visando suprir parte dessa caréncia, em conjunto com a COADA, Dire¢do do
Departamento e Direcdo Geral foram pensadas e implementadas acdes para compra de
material adequado que garantisse o trabalho dos intérpretes como: Tecido preto e azul de
2m pra cada profissional, tripé com suporte de celular e com ring light, chip de internet e

moldem. A aquisicdo desse material teve a intencdo de suprir as necessidades didatico
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pedagdgicas do departamento no que se refere a acessibilidade dos alunos surdos e surdo

cegos.

Durante todo o ano de 2020, os profissionais do Departamento de Ensino Superior
(gestdo, professores, técnicos administrativos e intérpretes), se dedicaram a pensar,
organizar e estruturar uma proposta de ensino remoto que se adequasse a nossa realidade.
Vérias estratégias e formatos foram pensados e por meio de reunides coletivas chegou-se
a conclusao de que a melhor maneira de oferecer as disciplinas seria por meio do sistema

de blocos.

Sendo assim, organizamos as disciplinas, em blocos, com aulas sincronas e
atividades assincronas, mantendo a carga horaria e ementas originais, de acordo com o
PPC do curso. Dessa maneira, foram consideradas aulas exclusivamente remotas. Para
cada periodo letivo, distribuimos as disciplinas em dois blocos contendo sete encontros
sincronos cada. O restante da carga horéaria ficou distribuindo em atividades assincronas

supervisionadas e acompanhadas a distancia pelos professores.

A busca pelo conhecimento de varios aplicativos foi frequente durante todo o ano.
Tivemos a preocupacdo em encontrar um aplicativo que garantisse a comunicacao remota
com visualizacdo adequada dos intérpretes pelos surdos e isso envolveu preocupagdo com
tamanho de tela, quantidade de janelas abertas, rede de internet, iluminacdo,
posicionamento de camera, projecdo de slides, entre outros fatores. Os aplicativos que
melhor atenderam as necessidades foram Zoom, Streamyard e Google Meet. A

plataforma institucional estabelecida para o uso do departamento foi 0 Google Classroom.

Foram realizadas formacgfes sobre o uso da plataforma Google Classroom,
lecionadas pelo Prof. Alexandre Rosado, para que os professores se adaptassem a nova
realidade e pudessem produzir e organizar suas disciplinas e aulas na plataforma. Para
estruturar as aulas, tivemos uma intensa producgédo de materiais visuais com traducdo em
Libras, necessitando atuacdo permanente dos professores na elaboracédo e intérpretes na
traducéo e interpretacdo dos mesmos. A criacdo e producdo desses materiais demandou

muito tempo, dedicacdo e novos aprendizados para uma realidade até entdo nunca vivida.

Pensando no inicio das aulas remotas, uma acdo implementada pela Coordenacao
de Curso, tendo em vista dar suporte e informagdes aos alunos foi a criagdo de um tutorial
bilingue para esclarecimentos e informagdes sobre diversas a¢gdes no periodo. Para tal, foi

criada uma comissdo envolvendo professores, intérpretes e alunos. Essa comisséo se
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reuniu regularmente e elaborou um tutorial com base nas davidas mais frequentes dos
alunos. O tutorial ficou com 39 paginas envolvendo perguntas e respostas sobre 0s
seguintes temas: 1 — Periodo Letivo excepcional, 2 — Matriculas e disciplinas, 3 —
Funcionamento das aulas, 4 — Avaliacdes, 5 - Orientacdo, defesa de Monografia e entrega
de TCC, 6 — Pesquisa e extensdo, 7 - Orientacdo para elaboracao de atividades em videos.
Apo6s a elaboracdo do tutorial, foi traduzido e disponibilizado nas versdes Lingua
Portuguesa escrita e Libras.

Tinhamos a intencéo de iniciar as aulas remotas no més de setembro. No entanto,
mesmo com a mobilizagdo do DESU e do INES, houve entraves burocréticos e
precisamos aguardar resolucdes em relacdo a compra de chips de internet para garantir a
acessibilidade dos alunos. Por este mesmo motivo, as aulas foram adiadas duas vezes, e
por fim, decidimos em colegiado, transferir o inicio das aulas para fevereiro de 2021,

como maneira de garantir a efetiva participacéo de todos os alunos.

Finalizamos o ano de 2020 com todas as disciplinas planejadas e materiais
produzidos para o inicio das aulas em fevereiro de 2021, assim como chip e moldem
comprados para serem distribuidos a todos os alunos, professores e intérpretes do
Departamento. Os horarios de aulas, atuacdo de intérpretes e demais organizacOes

também estavam todas adequadas ao inicio do ano letivo em 2021.

Apesar das dificuldades, dos entraves vividos e da suspensao do calendario letivo
em funcdo da pandemia do COVID-19, podemos considerar que nos mantivemos ativos
durante todo o ano com a preocupacado de pensar e implementar as melhores estratégias
para lidar com um desafio que foi imposto em todo o planeta e a nés coube pensar na
nossa realidade bilingue, visual e especifica para alunos surdos e ouvintes. Néo foi facil,
mas consideramos que foi um ano de inimeros aprendizados e motivador de muitas acdes
para 0s anos seguintes, sempre com foco na implementacao de a¢6es para valorizacao da
Libras como lingua de instrucdo e na cultura surda como referéncia de nossa instituicéo,
assim como na valorizacdo dos direitos humanos universais e no constante

aprimoramento da formacéo oferecida em nosso curso.

5. COORDENACAO DE EXTENSAO E PESQUISA

A Coordenacdo de Pesquisa, representada pela Prof. Aline Xavier e a

Coordenacéo de Extenséo, representada pela Prof. Maria Carmen Euler Torres, iniciaram
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em 05 de marco de 2020, conforme D.O.U N° 50, de 13 de margo de 2020. A partir de
entdo, todas as a¢des dos programas de Pesquisa e Extensédo do DESU foram coordenadas
de forma cooperativa entre as duas coordenagdes.

As agdes presenciais da COPESQ e da COEXT em mar¢o aconteceram até o dia
13, altimo dia em que o Instituto Nacional de Educacéo de Surdos esteve aberto, tendo
sido fechado em 16 de marcgo de 2020 em razdo da pandemia de Coronavirus. A partir de
16 de marco, todas as atividades das Coordenagdes foram feitas remotamente, como

descreveremos neste relatorio.

Em margo, iniciamos a revisdo dos editais dos processos anteriores para
submissdo de Projetos de Iniciacdo Cientifica (PIC) e Projetos de Extensdo, bem como a
selecdo de bolsistas destes projetos. Realizamos um levantamento das principais agdes a
serem tomadas pelas duas Coordenacdes, em que se destacam:

A observacdo de que o edital PIC-INES deve-se exclusivamente a selecdo de
projetos contemplados com bolsas de Iniciacdo Cientifica a partir de financiamento
interno (originario do INES). Isso gerou necessarias alteracdes para adequar o edital a
finalidade de concorréncia de bolsas, reforcando a importancia de critérios como
plano de trabalho da pesquisa e plano de atividades do bolsista. As informacdes que
embasavam processos de cadastramento de projetos foram suprimidas, objetivando

dar mais clareza aos editais.

Com relacdo ao edital PROEXT-INES, destacamos também o fato de ser
exclusivamente destinado a propostas de projetos de extensdo com duracdo de um ano e
previsdo das agdes dos bolsistas e cronograma das etapas do projeto. Excluem desse edital
as iniciativas relacionadas a cursos de extensdo, acdes e atividades com periodo inferior
a um ano. Reforcamos também a importancia de critérios como plano de trabalho da

pesquisa e plano de atividades dos bolsistas.

Por termos tido desde 0 ano de 2019 uma Coordenacgéo de Extensdo, propusemos
a reformulacdo da Portaria de Extenséo (N° 154 DE 06 DE JUNHO DE 2012) que, em
vigor, fala sobre as atribui¢des que ora séo feitas por essa Coordenagdo como sendo ainda
responsabilidade da DIASE, além de outros pontos que consideramos necessario

revisarmos. Essa proposta de reformulacdo da portaria foi feita em novembro.
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Para que o processo de entrega de relatério final fosse otimizado, foi elaborado
um modelo de “Relatorio Final”, que compds o rol documentos disponiveis e substituiu
o atual “Formulario de Acompanhamento Anual de Projetos de Pesquisa”. Também
foram refeitos os formularios de inscricdo de projetos de extensdo e pesquisa e O

formulario de proposta de curso/atividade de extensé&o.

Foram alocadas pastas nos ambientes “Pesquisa” e “Extensdo”, no site do INES,
para abrigar os formularios que séo especificos desses programas, e constavam somente
em “documentos departamentais”. Esta mudanga facilitarda a consulta desses
documentos por parte de professores/orientadores/proponentes de projetos e iniciativas

de Pesquisa e Extenséo.

Até 2019, as inscri¢des para os processos de selecdo de Projetos PIC e PROEXT
foram exclusivamente de forma presencial, com entrega de projetos impressos na
DIASE. Em marco, foi desenhado um modelo de inscricdo online para a selecdo de
projetos (PIC e PROEXT 2020), por meio de link criado pela DINFO na pégina do
INES.

Os Editais PIC-INES/Bolsa e PROEXT/Bolsa, destinados aos alunos, também

foram revisados atendendo a equidade de vagas para surdos e ouvintes.

Em abril, paralelamente a revisdo dos editais e outras agBes, foi feito um
minucioso levantamento dos processos do ano anterior, de submisséo de projetos de PIC
e Extensdo, com mapeamento de numero de projetos submetidos, nimero de vagas
oferecidas, total de alunos surdos inscritos, total de alunos ouvintes inscritos e nimero de
alunos classificados, surdos e ouvintes. Este levantamento possibilitara uma anélise dos
perfis de alunos inscritos por projetos e um estudo comparativo entre 0s processos do ano
de 2019 e 2020.

Ainda em abril, foi elaborado um documento pelas coordenacfes, enviado a
COADA, informando que ndo ha portaria definindo as atribuicdes tanto da Coordenacao
de Pesquisa quanto da Coordenacdo de Extensdo. O documento trazia, entédo, um esbogo
das atribuigcdes das COPESQ e COEXT, a partir dos fluxos e trdmites conhecidos pelas
coordenadoras, com a ressalva de que as atribui¢bes constantes no documento deveriam
ser avaliadas, ratificadas e/ou alteradas pela Direcdo do DESU, para que fossem

publicadas portarias definindo oficialmente essas atribuicdes.
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Em maio, as Coordenacdes de Pesquisa e Extensdo tocaram as acfes de recepgéo
de relatorio final de pesquisa do ano de 2019, e acompanhando os professores do
Departamento e auxiliando-os quanto a redacdo e o envio deste relatério, bem como do

relatério final de atividade do bolsista, referente ao ano de 2019.

Entre os meses de junho e julho, as coordenagdes de Pesquisa e Extensdo
realizaram acOes para estabelecer critérios de selecéo, distribuicdo de vagas, propostas de
cronograma, referentes aos novos editais de selecdo de Projetos de Pesquisa e de
Extensdo. Neste periodo houve também um estudo de logistica que permitisse a inscri¢cao
e selecdo de projetos de PIC e Extensdo, formagdo de Comissdo de PIC e Comisséo
Permanente de Extens&o, bem como a inscricdo e sele¢do de bolsistas, realizados de modo

remoto, inteiramente a distancia.

A fim de garantir acessibilidade ao processo de inscri¢do para Bolsas de PIC e PROEXT,
destacamos algumas acOes realizadas pelas coordenacGes de Pesquisa e Extenséo para 0s

editais de selecdo de Bolsitas de PIC e de Extensdo/2020:

e Chamadas em Libras para inscri¢cbes dos alunos nos editais de Bolsas de PIC e
PROEXT;

« Tutorial explicativo em Libras para inscri¢fes online no site do INES;

« Tutorial explicativo em Libras para confeccdo e envio de carta de intengdes aos
coordenadores de pesquisa as quais 0s alunos tinham interesse em se inscrever;

o Tutorial explicativo em Libras para criacdo de Curriculo Lattes.

Durante os meses de agosto e setembro foram realizados os processos de selecao
de projetos e bolsas de pesquisa e extensdo do Departamento de Ensino Superior do INES
(DESU/INES). Esse processo incluiu todo o acompanhamento da etapa 1: inscri¢fes de
projetos, orientacbes aos proponentes, contato constante com a Comissao Permanente de
Extensdo, checklist de documentacdo para inscricdo de projetos, envio de propostas ao
Comité de Avaliacdo de Projetos, divulgacdo de inscri¢cBes deferidas, publicacdo de
resultados, recursos e novos resultados, além da segunda etapa: acompanhamento de
inscricdo dos alunos, checklist da documentacdo, divulgacdo dos resultados das
inscri¢Oes, recebimento das cartas de intencdo dos candidatos e envio aos proponentes,
recebimento das listas de classificacdo de bolsistas e publicacdo da lista final. Durante
todo o processo, as coordenagfes enviaram comunicados a comunidade académica

informando sobre cada etapa desse processo, tirando davidas e dando esclarecimentos.
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O passo a passo do processo de selec@o de propostas e bolsas foi minuciosamente

descrito em um tutorial que ficara disponivel para as Coordenagfes de Pesquisa e

Extensao.

5.1. Processo de Selecdo de Projetos e Bolsas PIC/PROEXT

As tabelas a seguir descrevem todas as etapas dos processos, incluindo os alunos

inscritos, classificados e selecionados, além das vagas remanescentes e novos editais.
(editais 04 e 05/2020 E BOLSAS PIC E PROEXT INES (editais 06 e 07 /2020).

A relacéo dos Projetos de Pesquisa de Iniciagdo Cientifica obteve como inscritos,

proponentes, alunos inscritos e os seguintes nimeros de bolsas:

o 20 projetos de PIC submetidos

e 24 bolsas de pesquisa oferecidas

5.1.1. Listagem inicial de alunos inscritos para Bolsas PIC

PROJETOS DE PROFESSOR(ES) ALUNOS N° DE
PESQUISA RESPONSAVEL(IS) INSCRITOS BOLSAS
Manuario académico Wilma Favorito e Janete | - Gabriel Ramos 2
Mandelblat da Silva
- Caroline Viana
Ferreira

- Fabiana Dias de
Souza dos santos

- Christofer Alex
de Souza Moreira
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Videos digitais em linguas de
sinais:  contribui¢cbes  dos
estudos da visualidade para a
compreensao.

Cristiane  Taveira
Alexandre Rosado

e

- Liliane

-Christofer

-Jeniffer

-Ana Paula Fiuza

Zylberberg
Bastos
Cavalcante

-Angela Fatima de

Queiroz Brea

-Karina de Aguiar

Vieira

Alex
de Souza
Moreira

Matos
Santos

-Carina Goncalves

Melo

A literatura no
desenvolvimento cultural da
crianga surda

Aline Xavier

Carina
Rodrigues  da
Silva
-Alessandra
Cristina Costa
-Liliane  Bastos
Cavalcante

-Giovane dos
Santos Brito

-Aline Sousa da
Silva

-Vivian Castelo
Baltar Nejm

Juliana
Rodrigues
Pavan

- Tamires Lopes
da Fonseca
Ramalho

-Rosilene de
Moura Oliveira
da Silva

- Rayane de Paula
Ferreira
Moreira

O brincar na educagdo infantil:
0 (ue as criancas surdas tem a
nos ensinar?

Maria Carmen Torres

-Cristiane

-Carina Rodrigues

da Silva

- Barbara dos

Santos Diniz
Silva
Baptista Belo

- Rodrigo

Domingues
Fialho Martins

-Aline Sousa da

Silva
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-Daniel de Souza
Siqueira

- Tamires Lopes da
Fonseca
Ramalho

-Andreia
Moreira
Santos

-Renata de
Queiroz Brea

Costa

Legendagem e ensino de Lingua

Maria Inés Azevedo e

Jeniffer de

Portuguesa como L2 para | Maria Carmen Torres Menezes Castro
surdos -Lua Carolina Cabo
da Costa
- Rosilene de
Moura O. da Silva
Compreensdo e  producdo | Osilene Sa -Ana Paula Fiuza

escrita em lingua Portuguesa
como segunda lingua:
experiéncias, desafios

Zylberberg
-Alessandra
Cristina Costa
Juliana
Rodrigues
Pavan
-Giovane dos
Santos Brito
-Rodrigo D.
Fialho Martins
-Maiely  Marcia
Alves Dias

Literatura surda — producgdo e
criacdo de livros infanto-juvenil

Patricia Luiza

-Gabriel
da Silva
-Jenifer
Santos

Ramos

Matos

Interseccionalidade entre raga e
surdez: um estudo das propostas
curriculares dos cursos de
pedagogia

Ricardo Janoario

-Fabiana Dias de S.

dos Santos
-Daniel de Souza
Siqueira

Do falar dos corpos e de falar de
corpos: Surdos no Candomblé e
0 sagrado selvagem da
comunicagdo néo oral

José Renato Baptista

-Jenyffer de
Menezes
Castro

-Camila Oliveira
Marinho
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O passado tem historia: | Osilene Sa -Maiely Marcia 1
Representaces sobre o INES Alves Dias
presentes em  cartas e -Priscila Teixeira
documentos oficiais e Oliveira
extraoficiais
Educacdo de surdos em rede: | Solange Rocha - Taila Lima 1
analise de fontes documentais Barros
dos séculos XIX e XX - Caroline  Viana
Ferreira
- Angela Fatima de
Queiroz Brea
Renata  de
Queiroz Brea
-Priscila Teixeira
Oliveira
Temas  sensiveis, histdrias | Gustavo Souza -Taila Lima 1
cruzadas a lei n. 11.64508 nos Barros
curriculos de Historia nas
licenciaturas, na Educacéo
Ensino de ciéncias e educagdo | Marisa Gomes ‘Vivian  Castelo 1
de surdos: desvelando préticas e Baltar Nejm
ferramentas
Direitos humanos e educacao de | Sara Moitinho -Cristiane  Silva 1
surdos: um estudo bibliografico Baptista Belo
nos principais periédicos sobre -Carina
0 campo Goncalves Melo
-Camila Oliveira
Marinho
Material ~ didatico para a | Luciana Torres -Andreia  Costa 1
formac&o de professores surdos Moreira Santos
do curso de pedagogia a
distancia do INES
Inventario de Lingua Brasileira | Ana Regina Campelo -Béarbara dos 1
de Sinais do Estado do Rio de Santos Diniz
Janeiro Karina  de
Aguiar Vieira
Politicas publicas para a | Aline Lage / Mauricio | - Rayane de Paula 1
formacdo de professores (de) | Cruz Ferreira
surdos em dez anos do plano Moreira
Viver sem Limites
Politicas publicas e a educagéo | Erica Machado -Lua Carolina 1
de surdos: tecendo o Estado da cabo da Costa
Arte
Total de alunos | Total de
inscritos: 29 bolsas: 24
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5.1.2. Listagem inicial de alunos inscritos para Bolsas PROEXT

PROJETOS DE
EXTENSAO

PROFESSOR(ES)
RESPONSAVEL(IS)

ALUNOS
INSCRITOS

N° DE
BOLSAS

Dinamizagéo de sala de leitura
e contagdo de historias as Sala
de Leitura do SEF1

Aline Xavier

- Carina

Rodrigues da

Silva

- Liliane Bastos

Cavalcante

- Alessandra

Cristina Costa

- Giovane dos

Santos Brito

- Aline Sousa da

Silva

- Renata de

Queiroz Brea

- Tamires Lopes

da F. Ramalho

- Rosilene de

Moura O. da

Silva

- Angela Fatima

de Q. Brea

- Rayane de Paula
F. Moreira

. Jeniffer Matos
Santos

2

Curso de Formacéo Continuada
do  Profissional  Tradutor
Intérprete  Educacional de
Lingua Brasileira de Sinais

Laura Jane

- Barbara dos
Santos Diniz
-Fabiana Dias de
S. dos Santos
-Selma da Silva
Viana

- Claudia Cristina
C. da C. Chelque
-Lidia Santos de
Souza Oliveira

Legendagem e acessibilidade

Maria Carmen Torres/
Maria Inés Azevedo

- Caroline Viana
Ferreira

- Daniel de Souza
Siqueira

- Jilio Cesar A. N.
Deodato

- Selma da Silva
Viana

- Rosilene de
Moura O. da Silva
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- Claudia Cristina
C. da C. Chelque
- Lidia Santos de
Souza Oliveira

Cineclube INES

Ricardo Janoario

- Caroline Viana

Ferreira

- Giovane dos

Santos Brito

- Fabiana Dias de
S. dos Santos

- Daniel de Sousa
Siqueira

- Angela Fatima
de Q. Brea

-Andreia Costa
Moreira
Santos

1, 2, 3 e ja: promovendo jogos
e brincadeiras no Sedin e séries
iniciais do Sefl

Erick Rommel / Maria

Carmen Torres

- Carina
Rodrigues da
Silva

- Alessandra
Cristina Costa

- Aline Sousa da
Silva

- Renata de
Queiroz Brea

- Tamires Lopes
da F. Ramalho

Inventario da Lingua Brasileira
de Sinais do Estado do Rio de
Janeiro

Ana Regina Campelo

- Barbara dos
Santos Diniz
-Jalio Cesar
Alves N.
Deodato

Investigando a escola, seus
sujeitos e a pratica por meio do
estagio supervisionado: Um
estudo bibliogréafico

Sara Moitinho

- Andreia Costa
Moreira Santos

- Rayane de Paula
Ferreira
Moreira

Conto de historias para criangas
surdas

Cristiane Taveira

- Liliane Bastos
Cavalcante

- Jeniffer Matos
Santos

inscritos: 17

Total de alunos

Total de
bolsas: 10
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5.1.3. Listagem de alunos classificados para bolsas PIC

PROJETOS DE PROFESSOR(ES) ALUNOS INSCRITOS N° DE
PESQUISA RESPONSAVEL(IS) BOLSAS
Manuério Wilma Favorito e 1°) Gabriel Ramos da Silva 2
académico Janete Mandelblat (surdo)
2°) Caroline Viana Ferreira
(ouvinte)
3°) Christofer Allex (ouvinte)
4% (A candidata preferiu ficar
como colaboradora)
Videos digitaisem | Cristiane Taveira e 1°) Carina Goncalves Melo 2
linguas de sinais: Alexandre Rosado (surda)
contribuigdes dos 2°) Christoffer Alex S.Moreira
estudos da (ouvinte)
visualidade para a 3% Ana Paula Fiuza (ouvinte)
compreensdo do 4°) Angela Fatima Bréa (ouvinte)
surdo memoria
nascente.
A literatura no Aline Xavier 1°) Juliana Rodrigues Pavan 2
desenvolvimento (surda)
cultural da crianca 2°) Tamires Lopes (ouvinte)
surda 3% Rosilene de Moura Oliveira
(ouvinte)
O brincar na Maria Carmen Torres | 1°) Carina R. da Silva (ouvinte) 2
educacéo infantil: o 2°) Rodrigo R. F. Martins
gue as criancas (surdo)
surdas tem a nos
ensinar?
Legendagem e Maria Inés Azevedo e | 1°) Rosilene O. Silva (ouvinte) 2
ensino de Lingua Maria Carmen Torres | 2°) VAGA REMANESCENTE
Portuguesa como (as duas outras candidatas
L2 para surdos escolheram outros projetos)
Compreensdo e Osilene Cruz 1°) Alessandra Costa (surda) 2
producéo escrita 2°) Giovanne S. Brito (ouvinte)
em lingua 3% Ana Paula Fiuza (ouvinte)
Portuguesa como 4% Juliana Rodrigues Pavan
segunda lingua: (surda)
experiéncias, 5°) Maiély Dias (ouvinte)
desafios 6°) Rodrigo R. F. Martins
(surdo)
Literatura surda — Patricia Luiza 1°) Jenifer Matos Santos (surda) 1
producdo e criacdo 2°) Gabriel Ramos da Silva
de livros infanto- (surdo)
juvenil
Interseccionalidade | Ricardo Janoario 1°) Fabiana D. S. Santos 1

entre raca e surdez:
um estudo das
propostas
curriculares dos

(ouvinte)
2°) Daniel de S. Siqueira
(ouvinte)
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cursos de
pedagogia

Do falar dos corpos
e de falar de
corpos: Surdos no
Candomblé e o
sagrado selvagem
da comunicacao
ndo oral

José Renato Baptista

1°) Jennyfer de Menezes Castro
(surda)

2°) Camila Oliveira Marinho
(ouvinte)

O passado tem
historia:
Representactes
sobre o INES
presentes em cartas
e documentos
oficiais e
extraoficiais

Osilene Sa

1°) Maiély Dias (ouvinte)
2°) Priscila Teixeira
Oliveira (surda)

Educacéo de surdos
em rede: analise de
fontes documentais
dos séculos XIX e
XX

Solange Rocha

1°) Priscila Teixeira de Oliveira
(surda)

2°)Angela Fatima de Queiroz
Bréa (ouvinte)

3% Caroline Viana Ferreira
4%)Renata de Queiroz Bréa
(surda)

Temas sensiveis,
histérias cruzadas a
lei n. 11.64508 nos
curriculos de
Histéria nas
licenciaturas, na
Educacéo

Gustavo Souza

1°) Taila Lima Barros (ouvinte)

Ensino de ciéncias
e educacdo de
surdos: desvelando
préticas e
ferramentas

Marisa Gomes

1°)Vivian Castelo B. Nejm
(ouvinte)

Direitos humanos e
educacéo de
surdos: um estudo
bibliogréfico nos
principais
periodicos sobre o
campo

Sara Moitinho

1°) Cristiane Silva Baptista Belo
(ouvinte)

2°) Camila Oliveira Marinho
(ouvinte)

3% Carina Gongalves de Melo
(surda)

Material didatico
para a formacéo de
professores surdos
do curso de
pedagogia a
distancia do INES

Luciana Torres

1°) VAGA
REMANESCENTE(A candidata
inscrita escolheu outro projeto)
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Inventario de Ana Regina Campello | 1°) Karina de Aguiar Vieira 1
Lingua Brasileira (surda)
de Sinais do Estado 2°) Bérbara dos Santos Diniz
do Rio de Janeiro (ouvinte)
Politicas publicas Aline Lage / Mauricio | 1°) Rayane de Paula Ferreira 1
para a formagdo de | Cruz Moreira (ouvinte)
professores (de)
surdos em dez anos
do plano Viver sem
Limites
Politicas publicas e | Erica Machado 1°) Lua Carolina Cabo da Costa 1
a educagdo de (ouvinte)
surdos: tecendo o
Estado da Arte
Total de Total de alunos inscritos: 29 Total de
Projetos: 20 bolsas 24
5.1.4 Listagem de alunos classificados para bolsas PROEXT
PROJETOS DE PROFESSOR(ES) ALUNOS N° DE
EXTENSAO RESPONSAVEL(IS) INSCRITOS BOLSAS
Dinamizacéo de sala de Aline Xavier 1°) Aline Sousa da 2
leitura e contacéo de Silva (ouvinte)
historias as Sala de Leitura 2°) Angela Fatima de
do SEF1 Queiroz Brea
(ouvinte)
3% Renata de
Queiroz Brea (surda)
49) Carina Rodrigues
da Silva (ouvinte)
Curso de Formagéo Laura Jane 1°) Claudia Cristina 2
Continuada do Profissional C. Chelque (ouvinte)
Tradutor Intérprete 2°) Barbara
Educacional de Lingua Diniz (ouvinte)
Brasileira de Sinais 3% Lidia S. S.
Oliveira (ouvinte)
4% Selma S. Viana
(surda)
Legendagem e Maria Carmen Torres/ 1°)Jalio César 1

acessibilidade

Maria Inés Azevedo

Deodato (surdo)

2°) Lidia S. S.
Oliveira. (ouvinte)
3% Rosilene O. Silva
(ouvinte)

4% Claudia Chelgue
(ouvinte)

5%Selma S. Viana
(surda)
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Cineclube INES Ricardo Janoario 1°) Daniel S. 1
Siqueira (ouvinte)
2°) Giovanne S.Brito
(ouvinte)
3°)Angela de Fatima
Brea (ouvinte)
4%Fabiana D. Souza
(ouvinte)
59 Caroline
V.Ferreira (ouvinte)
1, 2, 3 e j&: promovendo Erick Rommel / Maria 1°)Renata Q. Brea 1
jogos e brincadeiras no Carmen Torres (surda)
Sedin e séries iniciais do
Sefl
Inventario da Lingua Ana Regina Campello 1°) Julio César A. N. 1
Brasileira de Sinais do Deodato (surdo)
Estado do Rio de Janeiro 2°)Bérbara S. Diniz
(ouvinte)
Investigando a escola, seus | Sara Moitinho 1°)Andreia Costa 1
sujeitos e a pratica por Moreira Santos
meio do estagio (ouvinte)
supervisionado: Um estudo
bibliografico
Conto de historias para Cristiane Taveira 1°) Liliane Bastos 1
criancas surdas Cavalcante(surda)
2°) Karina de Aguiar
Vieira (surda)
Total de Projetos: 08 Total de alunos 10
inscritos: 17
Quantitativo de alunos inscritos nos Editais PIC/EXT (Editais 005 e 006): 35
alunos
Quantitativo de alunos ouvintes inscritos: 22
alunos
Quantitativo de alunos surdos inscritos: 13

alunos

5.1.5 Lista de alunos inscritos (surdo/ouvinte)

o B~ w0 D

Alessandra Costa (surda)

Aline Sousa da Silva (ouvinte)

Ana Paula Fiuza(ouvinte)

Andreia Costa Moreira Santos (ouvinte)

Angela Fatima Bréa (ouvinte)
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Barbara dos Santos Diniz (ouvinte)
Camila Oliveira Marinho (ouvinte)

Carina Gongalves Melo (surda)

© © N o

Carina R. da Silva (ouvinte)

10.  Caroline Viana Ferreira (ouvinte)
11. Christofer Allex (ouvinte)

12. Claudia Cristina C. Chelque (ouvinte)
13.  Cristiane Silva Baptista Belo (ouvinte)
14, Daniel de S. Siqueira (ouvinte)

15. Fabiana D. S. Santos (ouvinte)

16.  Gabriel Ramos da Silva (surdo)
17.  Giovanne S. Brito (ouvinte)

18.  Jenifer Matos Santos (surda)

19.  Jennyfer de M. Castro (surda)

20.  Juliana Rodrigues Pavan (surda)
21.  Jalio César Deodato (surdo)

22. Karina de A. Vieira (surda)

23. Lidia S. S. Oliveira(ouvinte)

24. Liliane Basto Cavalcante (surda)
25. Lua Carolina C. da Costa (ouvinte)
26. Maiély Dias (ouvinte)

27.  Priscila T. Oliveira (surda)

28.  Rayane de P. F. Moreira (ouvinte)
29.  Rosilene de M. Oliveira (ouvinte)
30.  Rodrigo R. F. Martins (surdo)

31.  Renata de Queiroz Bréa (surda)
32.  SelmaS. Viana (surda)

33.  Taila Lima Barros (ouvinte)

34.  Tamires Lopes (ouvinte)

35.  Vivian Castello B. Nejm (ouvinte)

Ap0s o encerramento das selecdes de bolsistas para os editais 005 e 006, foram
selecionados 12 alunos surdos e 19 alunos ouvintes, restando ainda desses editais 3

vagas, sendo duas (2) para Projetos de PIC e uma (1) para Projeto de Extensao.
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As vagas que permaneceram ociosas foram dos seguintes projetos (PIC:

Legendagem e ensino de Lingua Portuguesa como L2 para surdos - 1 vaga; Material

didatico para a formacé&o de professores surdos do curso de pedagogia a distancia do INES

- 1 vaga e Extensdo: Inventario da Lingua Brasileira de Sinais do Estado do Rio de Janeiro

- 1 vaga. Foi necessario novo edital para preenchimento dessas vagas remanescentes

(Editais 008 e 009/2020).

No processo de selecdo de candidatos as vagas remanescentes, inscreveram-se 01

aluno surdo e 05 ouvintes, conforme a tabela abaixo:

5.1.6 Alunos inscritos para vagas remanescentes PIC

portuguesa como 12 para surdos

PROJETO(S) PROPONENTE(S) ALUNOS
INSCRITOS
Legendagem e ensino de lingua Maria Inés Azevedo / - Alana André de

Maria Carmen Euler Torres

Mendonga (ouvinte)

- Lidia Santos de Souza
oliveira(ouvinte)

- Ana Raquel santos
Ferreira(ouvinte)

- Tatiana Alves Lopes
Pimentel(ouvinte)

- Luiza de Negreiros
Caldas(ouvinte)

- Joelcio Vaz
Duarte(surdo)_

Material didatico para a formacéo de
professores surdos do curso de
pedagogia a distancia do INES

Luciana Torres

- Lidia Santos de Souza
Oliveira (ouvinte)

- Joelcio Vaz
Duarte(surdo)

5.1.7 Lista de classificacdo de vagas remanescentes PIC

I - Legendagem e ensino de lingua portuguesa como |2 para surdos:

1°) Alana Mendonca (bolsista)

2°) Joelcio Vaz Duarte

39 Lidia Santos de Souza Oliveira
4%) Luiza de Negreiros Caldas

5°) Tatiana Alves Lopes Pimentel
6°) Ana Raquel Santos Ferreira
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I - Material didatico para a formacéao de professores surdos do Curso de Pedagogia

EAD:

1°) Lidia Santos de Souza Oliveira (bolsista)

2°) Joelcio Vaz Duarte

5.1.8 Alunos inscritos para vagas remanescentes de PROEXT

PROJETO PROPONENTE(S) ALUNOS INSCRITOS

Inventario da lingua brasileira Ana Regina e Souza | - Lidia Santos de Souza

de sinais do Estado do Rio de Campello Oliveira(ouvinte)
Janeiro - Joelcio Vaz
Duarte(surdo)

- Karina de Aguiar

Vieira(surda)

5.1.9 Lista de classificagdo de vagas remanescentes PROEXT
I - Inventério da lingua brasileira de sinais do estado do rio de janeiro:

1°) Joelcio Vaz Duarte(bolsista)

2°) Lidia Santos de Souza Oliveira

No final do més de novembro a bolsista Barbara Diniz solicitou o desligamento
do projeto de extensédo Curso de Formacao Continuada do Profissional Tradutor
Intérprete Educacional de Lingua Brasileira de Sinais €, por isso, foi necessario abrir
outro edital para essa vaga. (Edital 13/2020). Para essa vaga recebemos as seguintes

inscricoes:
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PROJETO PROPONENTE(S) ALUN@S

INSCRIT@S
Curso de Formacéo Continuada do Laura Jane - Matheus G. de
Profissional Tradutor Intérprete Educacional Marins (surdo)
de Lingua Brasileira de Sinais - Dayane da Matta

Santos (ouvinte)

- Monica dos S. M.
Oliveira (ouvinte)

- Tatiana A. L.
Pimentel (ouvinte)

Lista de classificacéo

I - Curso de Formacéo Continuada do Profissional Tradutor Intérprete Educacional

de Lingua Brasileira de Sinais

1°) Matheus G. de Marins (bolsista)
2°) Dayane da Matta Santos
3°) Mbénica dos S. M. Oliveira

Obs. Uma candidata ndo compareceu a uma das etapas da selecdo.

5.1.10 Estatisticas de inscri¢fes em projetos de professores surdos e ouvintes
Total de professores surdos coordenadores de projetos PIC: 02

 alunos surdos inscritos para os projetos: 03

« alunos ouvintes inscritos para 0s projetos:01
Total de professores ouvintes coordenadores de projetos PIC: 18

 alunos surdos inscritos para os projetos: 20

« alunos ouvintes inscritos para os projetos: 38
Total de professores/técnicos surdos coordenadores de projetos PROEXT: 2

« alunos surdos inscritos para os projetos: 3
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« alunos ouvintes inscritos para os projetos: 4
Total de professores/técnicos ouvintes coordenadores de projetos PROEXT: 7

« alunos surdos inscritos para os projetos: 9

« alunos ouvintes inscritos para os projetos: 25

5.1.11 Estatisticas de inscri¢cdes em projetos de professores surdos e ouvintes (vagas

remanescentes)
Total de professores ouvintes coordenadores de projetos PIC: 03

 alunos surdos inscritos para os projetos: 02

« alunos ouvintes inscritos para os projetos: 06
Total de professores ouvintes coordenadores de projetos PROEXT: 01

 alunos surdos inscritos para os projetos: 02

« alunos ouvintes inscritos para os projetos: 01

Estatisticas de inscricbes em projetos de professores surdos e ouvintes (Edital
13/2020)

 alunos surdos inscritos para os projetos: 01

« alunos ouvintes inscritos para os projetos: 03
5.1.12 Listagem final de bolsistas em dezembro de 2020

1)Alana André de Mendonca (ouvinte)
2)Alessandra Costa (surda)

3)Aline Sousa da Silva (ouvinte)
4)Andreia Costa Moreira Santos (ouvinte)
5) Angela Fatima Bréa (ouvinte)

6)Carina Gongalves Melo (surda)
7)Carina R. da Silva (ouvinte)

8)Caroline Viana Ferreira (ouvinte)
9)Christofer Allex (ouvinte)

10)Claudia Cristina C. Chelque (ouvinte)
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11)Cristiane Silva Baptista Belo (ouvinte)
12)Daniel de S. Siqueira (ouvinte)
13)Fabiana D. S. Santos (ouvinte)
14)Gabriel Ramos da Silva (surdo)
15)Giovanne S. Brito (ouvinte)
16)Jenifer Matos Santos (surda)
17)Jennyfer de Menezes Castro (surda)
18)Joelcio Vaz Duarte (surdo)
19)Juliana Rodrigues Pavan (surda)
20)Julio César Deodato (surdo)
21)Karina de Aguiar Vieira (surda)
22)Lidia S. S. Oliveira(ouvinte)
23)Liliane Bastos Cavalcante(surda)
24)Lua Carolina Cabo da Costa (ouvinte)
25) Maiély Dias (ouvinte)

26)Matheus G. de Marins (surdo)
27)Priscila Teixeira Oliveira (surda)
28)Rayane de Paula Ferreira Moreira (ouvinte)
29)Rosilene de Moura Oliveira (ouvinte)
30)Rodrigo R. F. Martins (surdo)
31)Renata de Queiroz Bréa (surda)
32)Taila Lima Barros (ouvinte)
33)Tamires Lopes (ouvinte)

34)Vivian Castello B. Nejm (ouvinte)

Bolsistas ouvintes: 20
Bolsistas surdos: 14

Em dezembro foi elaborado um “passo a passo” de todo o processo de editais de
proposta de pesquisa/ extensdo e bolsas. Foi publicado na pagina do INES, na aba
Pesquisa, os documentos fornecidos pela DIESP para cadastro de grupo e projeto de

pesquisa.
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Atualizamos, também na pagina do INES os cursos de extensdo oferecidos durante
0 ano de 2020 e a lista dos grupos e projetos de pesquisa em atividade no DESU/ INES.

Conforme apontado no inicio desse relatorio, foi realizada uma reviséo da Portaria
N° 154 DE 06 DE JUNHO DE 2012 e enviada a versdo revisada para a Comissao
Permanente de Extenséo que ficou com a tarefa de analisar os destaques feitos por essas
coordenagdes e encaminhar as instancias coletivas do departamento para atualizacéo,
aprovacao e publicacdo.

Foi solicitado a DIESP a relagédo de pesquisas do DESU cadastradas no DDHCT.
No dia 08 de dezembro de 2020 em consulta por e-mail a COPET, a fim de obter
informacdes sobre procedimentos para formalizacdo de convénio entre grupos de
pesquisas e pesquisadores internacionais e o INES. Até o dia 29 do corrente més nao

obtivemos retorno da COPET.

5.1.13 Relagéo de cursos de extenséo oferecidos em 2020

e Introducdo aos usos da Lingua Portuguesa na producdo de legendas para
pessoas surdas (Professoras Maria Inés Azevedo e Maria Carmen Euler Torres)
Foram no total de 3 turmas com 40 vagas cada oferecidas para alunos do

DESU e profissionais do INES. O curso foi oferecido pela plataforma Ambiente
Virtual de Pesquisa (AVP) e foi composto por 4 modulos com duracao de quatro

semanas cada.

e Curso voltado a submissdo de protocolos de pesquisa ao sistema CEP/CONEP
por parte de alunos de pos-graduacéo (Prof®. Mario Missagia/ DESU e ProféAna
Luiza Antunes /DEBASI)

O curso teve duas edi¢gdes com 40 vagas em cada uma delas oferecidas
exclusivamente para alunos das pés-graduag6es. Cada edi¢do contou com um total
15 horas aula, sendo 10 horas no ambiente de aprendizagem on line (Google

Classroom) e 5 horas na forma de atividades individuais.
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« Dialogos e jogos para entender semiotica: (Profa. Dra. Cristiane Taveira, Prof.
Dr. Alexandre Rosado e Profa. Dra. Claudia Pimentel.)
O curso ofereceu 20 vagas para 18h de curso. Foi utilizado o ambiente de

aprendizagem Google Classroom.

« Conto de historias para criancas surdas ( Profa. Dra. Cristiane Taveira, Prof. Dr.
Alexandre Rosado e Profa. Dra. Claudia Pimentel.)

o Acessibilidade, Interculturalidade e Educacéo de Surdos

(Organizadores: Profa. Dra. Elizabeth Serra, Profa. Dra. Erica Esch Machado,
Profa. Dra. Luciana Torres, Prof. Me. Luis Gustavo Magro Dionysio, Profa. Dra.
Marisa Gomes, Profa. Ma. Renata Barbosa Dionysio, Prof. Dr. Ricardo Janoario,
Profa. Dra. Tania Chalhub e Prof. Dr. Tiago da Silva Ribeiro

e Lives: festival de lives do INES/DESU (Organizadores: Profa. Ma. Simone

Gongcalves, Profa. Dra. Patricia Rezende e Prof. Me. Erick Rommel.)

e Lives: possibilidades de trabalho de conclusdo de curso (TCC) na
graduacéo (Organizadora: Profa. Dra. Fernanda Beatriz Caricari de Morais.)

e Mural da pandemia: noticias, ideias, sentimentos... 0 que queremos
compartilhar sobre esses tempos de Covid-19? (Organizadores: Profa. Ma.
Marcia Regina, Prof. Dr. Mauricio Cruz e Profa. Dra. Wilma Favorito)

O curso foi oferecido pela plataforma Ambiente Virtual de Pesquisa (AVP)

e Rede 26 — a educacdo de surdos em rede historica. (Organizadores: Profa.
Dra. Solange Rocha e Prof. Dr. Mauricio Cruz.)
Os eventos, sob a forma de lives, foram oferecidos pela plataforma
Ambiente Virtual de Pesquisa (AVP)

e Escreva com autonomia em dez licdes(Organizador: Prof. Dr. Luiz Claudio da

Costa Carvalho)

Obs. Esse curso foi oferecido, mas ndo houve inscrigoes.
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e Formacao de professores (de) surdos: refletindo sobre os resultados das
pesquisas realizadas. (Organizadores: Profa. Dra. Aline Lage, Profa. Dra.
Luciana Torres e Prof. Dr. Mauricio Cruz)

O curso foi oferecido pela plataforma Ambiente Virtual de Pesquisa
(AVP).

6. COORDENACAO DE POS-GRADUACAO

6.1 Cursos de P6s-Graduacdo — Lato sensu e stricto sensu

No ano de 2020, a Coordenacéo de Pés-Graduacdo (COPOS) sob a gestdo da
Professora Doutora Osilene Maria de Sa e Silva da Cruz, nomeada pela Portaria n. 627,
de 11 de outubro de 2019, publicada no Diario Oficial da Unido em 31 de outubro de
2019. A COPOS abrange trés cursos de Pds Lato Sensu e um curso de Pds Stricto Sensu.
Os cursos latos sensu sdo: Educacdo de Surdos em Perspectiva Bilingue, Lingua
Portuguesa: leitura e escrita no ensino para surdos, Interculturalidade e descolonizacao
na educacdo de surdos e o curso stricto sensu, intitulado Mestrado Profissional
Interdisciplinar em Educacao Bilingue.

Finalizamos o ano de 2019 com trés processos seletivos em fase de finalizacéo,
sendo dois lato de pds-graduacdo Educacdo de surdos: uma perspectiva bilingue em
construcdo e Lingua Portuguesa: leitura e escrita no ensino para surdos e o curso de
Mestrado Profissional, todos com inicio em marco de 2020. O curso lato sensu
Interculturalidade e Descolonizagdo na educacdo de surdos ja estava em andamento
desde 20109.

Finalizamos o ano de 2020 com um total de 146 alunos matriculados nos quatro
cursos. Em termos de estrutura fisica, o ano de 2020 foi considerado bastante proficuo
para os cursos de pos-graduacdo, pois foram disponibilizadas no DESU salas de aula e de
estudos e de orientacdo para melhor atendimento dos alunos matriculados nos cursos.
Entretanto, foi um ano muito complicado, tendo em vista a pandemia causada pelo Covid-
19, que afetou ndo s6 a comunidade interna do INES, constituida por alunos, professores
e técnico-administrativos, mas também a populagdo mundial. Um ano de muitas perdas,
envolvendo familiares, alunos, servidores e colaboradores, o que gerou inseguranca e

desanimo em certos momentos com relagédo ao futuro académico.
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Institucionalmente, no Departamento de Ensino Superior, onde acontecem 0s
cursos de graduacdo e pos-graduacdo, atividades de pesquisa e extensdo, houve
interrupcdo do calendario académico, que culminou na paralisacdo das aulas, mediante
decisdo tomada em reunido de Colegiado do Departamento, que considerou pertinente o
retorno das aulas a partir da oferta de acessibilidade digital sobretudo a todos os alunos,
e profissionais intérpretes do DESU, por meio de chip, modem, comprados por meio de
processo licitatorio, e de ferramentas de trabalho para os profissionais intérpretes, que

estavam, também atuando em regime de home office.

O fato de o calendario académico estar suspenso ndo implicou o congelamento
das atividades do DESU. A partir do més de abril de 2020, os alunos das Pds Lato Sensu
Lingua Portuguesa: leitura e escrita no ensino para surdos, Educacdo de Surdos em
perspectiva bilingue e Interculturalidade e descolonizagdo na educagdo de surdos
passaram a receber, semanalmente, e-mail da Coordenacdo de Pds-Graduacdo e da
Representante dos Professores da Pds de LP (Dra. Osilene Cruz e Dra. Aline Xavier) com
0 objetivo de estabelecer um dialogo durante o periodo de isolamento social e suspenséo
do calendario académico. A proposta consistiu em convidar os alunos a aproveitarem o
periodo de quarentena para refletirem sobre temas que dialogavam com o curso. Os
professores dos cursos foram convidados a participarem, sugerindo videos, textos breves

e outros materiais que pudessem motivar debates entre os alunos e o corpo docente.

A partir do més de maio, foram realizadas palestras chamadas de “Conversas com
a Pds-Graduagdo”, organizadas pelas referidas professoras. As atividades extensivas
Conversas com a Po6s-Graduacdo aconteceram como palestras ao vivo com
representantes de areas diversas dentro do campo da Educacdo, Educacdo Especial e
Surdez. A primeira experiéncia, 08/05, foi realizada tendo como canal a rede social
Instagram, por meio da pagina @poslatodesu, conta criada para interagdo entre a Pos-
Graduacdo Lato Sensu e os estudantes do DESU e demais publicos interessados nos temas

abordados e debatidos nas lives.

Foram realizadas 08 lives, sendo, 06 com emissdo de certificados. A primeira
experiéncia nos mostrou que o canal Instagram ndo atendia a nossa necessidade de
multiplas janelas para apresentacdo de mais de um palestrante e intérpretes, assim como
ndo permitia o gerenciamento de entrada e saida de participantes durante as transmissoes.

Por esses motivos, sob consultoria do técnico Luiz Claudio, passamos a utilizar a
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plataforma StreamYard, um software gratuito que permitiu melhor performance de nossas
transmissbes ao vivo, como a possibilidade de alterar o quadro de exibicdo dos
convidados, criar banners com o titulo da transmissdo e o compartilhamento de tela. A
transmisséo de todas as lives se deu pelo canal da P6s-Graduacdo DESU/INES no You
Tube.

A partir da demanda dos préprios participantes das lives, criamos estratégias de
certificar os participantes, a partir do envio de formulario em link disponibilizado ao final
de cada transmissdo. Em nossa conta no Instagram, foi apresentado um video em Libras,
com legenda em Lingua Portuguesa, com instrucdes sobre como solicitar certificado de
participacdo na atividade Conversas com a Pds. O participante deveria fotografar ou
printar a tela da transmissdo nos trés momentos em que a mensagem “printar tela”
aparecia, a saber: no inicio, no meio e no encerramento da palestra ao vivo. Ao final, o
participante preenchia o formulario disponibilizado com seus dados e anexava as fotos
ou prints. Essas informacdes garantiam o recebimento do certificado de participacdo na

atividade.

Todas as lives contaram com a interacdo dos participantes, que redigiam perguntas
no chat do canal You Tube. As perguntas eram compiladas durante a transmisséo e
apresentadas ao palestrante pelo mediador do evento, no momento reservado para
“perguntas e respostas”. Vale ressaltar a parceria dos alunos dos cursos de Pds-Graduagéo
e de Graduacdo, assim como os servidores técnicos e coordenadores de outros setores do

departamento.

e Matheus Augusto (aluno do 7° periodo da Graduagdo, bolsista de Iniciacdo
Cientifica) - responsavel por recepcionar os alunos que se voluntariavam para
mediar o evento; dinamizar a divulgacdo dos eventos na rede social Instagram;
gerenciar o formulario criado no Google Fomularios para recebimento e
conferéncia das informacgdes necessarias para a confeccdo de certificados.

Responsavel também por operar a plataforma StreamYard nas ultimas lives.

o Bernardo Lessa (aluno da Pos-Graduacao de Lingua Portuguesa e da Graduacao
em Pedagogia) — responsavel por produzir os folders digitais de divulgacdo das

atividades Conversas com a P6s-Graduacao.
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e Luiz Claudio — Técnico responsavel pelo estudo e escolha da Plataforma

StreamYard, operador das transmissdes durante a live.

e Jaqueline Luna — Chefe da DIASE, colaboradora da tarefa de divulgacdo aos

alunos e emisséo dos certificados aos participantes.

o Adriana — COADA - responsavel pelo agendamento das atividades Conversas

com a Pos-graduacdo junto aos intérpretes.

o Intérpretes — Renata Costa, Walace Araujo, Vitor Belizério, Laura Jane Messias,
Jardel dos Santos, Wilson Batista, Glauber Lemos, Jaqueline Luna — responsaveis

pela interpretacdo em Libras e pela verséo voz dos participantes.

Data e tema das lives N° de Certificados
08/05 — Desenvolvimento Biopsicossocial da criangca surda e | Sem certificados
coronavirus — reflexdes sobre o impacto do isolamento social
Dra. Maria Angélica Varela
15/05 — Gestor surdo — entre o pertencimento e o protagonismo | Sem certificados
Dr. Rodrigo Rosso (INES)

29/05 — Reinventando a escola com metodologias ativas — 36 certificados
Educacao 4.0
Dra. Cristina Delou (UFF)
05/06 — Ensino de expressdes idiomaticas da Lingua 70 certificados

Portuguesa para alunos Surdos por uma professora surda —
Como e por qué?
Esp. Simone Gongalves (INES)
10/06 - I1solamento social ou isolamento linguistico: quais 0s 64 certificados
impactos da quarentena na comunicagdo dos Surdos?
Dr. Tiago Ribeiro (INES)

19/06 — A Libras como forma de Comunicacao e expresséo. 55 certificados
Olhares atentos para a formacéo bilingue na familia e na escola.
Palestrantes: Robson de Souza — Coordenador do Programa de
Bilinguismo do Municipio de Niteroi.

Bruno Duarte de Souza: Instrutor de Libras e Graduando em
Letras—L.ibras (UFRJ)

26/06 — Educacdo para autonomia em tempos de isolamento 75 certificados
Dra. Valdellcia Alves da Costa (UFF)
03/07 - Novas tecnologias e Educacéo 59 certificados

Palestrantes: Prof Tiago Ribeiro (DESU)
Prof. Mauricio Cruz (DESU)

Ainda em 2020, a Coordenagéo de Pos-Graduacdo conduziu as reunides com a
Comissdo do Manual do Aluno da Po6s-Graduacdo Lato Sensu, composta pela

coordenadora da Pés-Graduagdo (Osilene Cruz), por representantes dos trés cursos de pos
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lato sensu (Ana Regina Campello, Aline Xavier, Yrlla Ribeiro), um representante dos
intérpretes (Karine Rocha) e um representante de alunos da po6s-graduacdo (Bernardo
Lessa) para a realizagéo do trabalho coletivo de reviséo e finalizagdo do Manual. A versao
atualizada do manual encontra-se pronta, em fase de edicdo e ilustracdo, e sera

encaminhada para traducéo para Libras.

A seguir, serdo apresentadas acGes mais pontuais dos cursos que fazem parte da

Coordenacéo de Pos-Graduagao.

6.2 Curso de Po6s Lato Sensu Interculturalidade e descolonizacdo na

educacéo de surdos

O processo seletivo do curso em epigrafe ocorreu de acordo com o Edital
013/2019. A carga horéria total de 400 horas, com aulas ministradas em Libras, lingua de
instrucdo e de comunicacao entre os participantes, por isso, a fluéncia em Libras foi um
dos requisitos exigidos para a aprovacdo. O inicio do curso ocorreu em 11 de setembro
de 2019 com aulas presenciais as segundas e quartas-feiras, das 13h as 17h, nas
dependéncias do Departamento de Ensino Superior — DESU/INES.

Nesse processo seletivo, foram disponibilizadas 30 vagas, sendo 50% destinadas
a candidatos surdos e 50% a candidatos ndo surdos. Informacdes sobre o processo seletivo

e 0 projeto do curso estdo disponiveis no site do INES.

Com relacdo aos dados quantitativos do curso:

Interculturalidade e Descolonizacdo na Educacéo de Surdos
Candidatos aprovados 12
Candidatos matriculados 11

Inicio do curso 11/09/2019

Em 2020, devido a pandemia causada pelo Coronavirus, o calendario académico
do Departamento de Ensino Superior foi suspenso, provocando, também, a suspensdo das
aulas, até a entrega pelo DESU de chips e modem aos alunos e professores que solicitaram

€SSes recursos.

O curso conta com a representacdo das Professoras Dras. Ana Regina Campello e
Maria lzabel Garcia. Dentre as a¢0es do curso enviadas pela Dra. Maria Izabel Garcia,

destacam-se;
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o Interrupgdo das disciplinas “Metodologia do Trabalho Académico” (Profas. Ana
Regina Campello e Maria Izabel Garcia) e “Acessibilidade e Produgio de Material
Didatico-Académico para Surdos” (Profs. Wagner Cabral e Vanessa Lesser)

foram interrompidas por conta da interrupcéo do calendéario académico do DESU;
« representante discente: Erliandro Félix Silva.

o Encaminhamento aos professores um Modelo de Projeto de Pesquisa para
sugestdo de adequacdes. Como nao houve quaisquer sugestdes para o Modelo,

entendi que todos estavam de acordo.

« Convocacao de reunides com alunos e professores para organizacdo do curso e

reorganizacdo do calendario/cronograma das aulas de forma remota.

« solicitacdo aos alunos do preenchimento do Formulério de Pesquisa sobre seu

acesso a internet.
« Encaminhamento aos professores um quadro com a situacdo de cada disciplina.

« Participagdo em reunides com docentes, discentes e equipe gestora sobre questdes
académicas e de formacéo (Google Classroom)

e Inicio de didlogo com as IES’s que promovem o curso de Letras/LIBRAS para

traducdo do material a ser utilizado pelos professores do nosso Corpo Docente

o Encaminhamento aos alunos e professores de formulario para sugestdes de
possiveis orientadores e formulario investigando se aceitariam adiantar a

disciplina “Seminario Avangado I”.

o Encaminhado a Dira das notas e frequéncias das disciplinas “Interculturalidade e
Bilinguismo na Educacdo de Surdos” (Profas. Roberta Savedra e Maria Izabel
Garcia) e “Cultura, Identidade e Lingua: novos olhares a partir da descoloniza¢ao”

(Profs. Weslei Rocha e Simone Gongalves).

Em 2021, as aulas recomegcaram com a seguinte configuracdo de calendario.
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A CARGA
DISCIPLINAS PROFESSORES | PERIODO E HORARIO HORARIA
Metodologia Prof. Dra. Ana Inicio: 08/02 Fim: 01/03 20h
do Regina Campello | Segundas Feiras
Trabalho Prof. Dra. Maria | Inicio: 08/03 Fim: 29/03 20h
Académico Izabel Garcia Segundas Feiras
Acessibilidade e Prof. Esp. Inicio: 10/02 Fim: 03/03 15h
Producéo de Wagner Cabral Quartas Feiras
Material Didatico Prof. Ma. Inicio: 10/03 Fim: 31/03 15h
Académico para Surdos | Vanessa Lesser Quartas Feiras
Direitos Prof. Ma. Inicio: 05/04 Fim: 26/04 15h
Humanos e Lygia Neves Segundas Feiras
Educacéo Prof. Dr. Inicio: 07/04 Fim: 28/04 15h
Intercultural Rodrigo Rosso Quartas Feiras
Transculturalidade Prof. Dra. Ana Inicio: 03/05 Fim: 31/05 15h
em Estudos Surdos: Regina Campello | Segundas Feiras
Lingua e Prof. Me. Inicio: 05/05 Fim: 26/05 15h
Poder Ramon Linhares | Quartas Feiras
Seminario Avancado I:
Teméticas e Coleta Orientador A definir 30h
De Dados para
Producdo de Artigo
Total de Horas 160h

6.3 Curso de Pés Lato Sensu Educacdo de Surdos: uma perspectiva bilingue

em construcao

Em 2019, houve reunido da comissao responsavel por cursos de pés-graduacdo e

0 curso passou por uma reformulacdo, cuja proposta de grade curricular e carga horaria

foi apresentada em reunido de Colegiado do DESU, no més de outubro, sendo aprovada

pelos membros do Colegiado e presentes na referida reunido, apds sugestbes de

mudancas, todas atendidas.

Na nova proposta, 0 curso é constituido por 10 disciplinas, distribuidas em um

total de 360 horas, a saber:

Educacdo de Surdos em Perspectiva Bilingue

Disciplinas

Carga horéria

Historia da Educacdo de Surdos

40h

Corporeidade e Surdez

40h
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Educacdo Bilingue para Surdos 40h
Antropologia e Surdez 40h
Ensino de Libras 40h
Ensino de Lingua Portuguesa como L2 para surdos 40h
Seminarios Didaticos 60h
Traducdo e Interpretacdo em Contextos Educacionais 20h
Metodologia e Pesquisa Cientifica 20h
Pesquisa Orientada 20h

O inicio do curso estava previsto para o dia 10 de marco de 2020 e o término das
aulas presenciais em agosto 2021, ficando os alunos com um prazo de 06 meses para a
elaboragéo do Trabalho de Concluséo de Curso. As aulas presenciais seriam ministradas
as tercas e sextas-feiras, das 18h as 22h, nas dependéncias do Departamento de Ensino
Superior. O processo seletivo para ingresso ao Curso de Po6s-Graduagcdo Lato
Sensu Educacdo de Surdos em perspectiva bilingue — 2020-2022 foi formalizado no
Edital 024/2019.

Educacao de surdos em Perspectiva Bilingue
Total de vagas 40 vagas: 50% para candidatos surdos
50% para candidatos ouvintes
Inscrigcdes deferidas 37
Candidatos aprovados 37
Candidatos matriculados 29
Inicio do curso 10 de marco de 2020

O curso teve inicio dentro do previsto, sendo a primeira aula na modalidade
presencial realizada no dia 10 de mar¢o de 2020, com 29 matriculados, todos ouvintes.
Nesse sentido, a turma vigente ndo conta com a participacdo de Tradutores Intérpretes de
Libras e Portugués — TILSP. Tivemos apenas duas aulas presenciais e, devido a pandemia
causada pelo Coronavirus, o calendario académico do Departamento de Ensino Superior
foi interrompido, provocando, também, a suspensdo das aulas, até a entrega pelo DESU

de chips e modem aos alunos e professores que solicitaram esses recursos.

Em 2020, a COPOS passou a contar com a colaboracdo da Profa. Dra. Yrlla
Ribeiro junto aos alunos, professores e coordenacéo e que elaborou o calendario das aulas
2020.1, cuja retomada das atividades de forma virtual comegou em 5 de fevereiro de
2021.
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Data Disciplina Professor
Marco 2020
10 Terca Aula inaugural Todos os
professores
13 Sexta Corporeidade e surdez Marcia Gomes, Heidi
Baeck
Fevereiro 2021
05 Sexta Corporeidade e Surdez Marcia Gomes Heidi
Baeck
09 Terca Histdria da Educacéo de Solange Rocha
Surdos
12 Sexta Corporeidade e Surdez Maércia Gomes Heidi
Baeck
23 Terga Historia da Educagdo de Solange Rocha
Surdos
26 Sexta Corporeidade e Surdez Marcia Gomes Heidi
Baeck
Marco 2021
02 Terga Historia da Educagdo de Solange Rocha
Surdos
05 Corporeidade e Surdez Maércia Gomes Heidi
Baeck
09 Terca Historia da Educagdo de Solange Rocha
Surdos
12 Sexta Corporeidade e Surdez Marcia Gomes Heidi
Baeck
16 Terga Historia da Educacdo de Solange Rocha
Surdos
19 Sexta Corporeidade e Surdez Marcia Gomes Heidi
Baeck
23 Terca Historia da Educacdo de Solange Rocha
Surdos
26 Sexta Historia da Educagéo de Solange Rocha
Surdos
30 Terca Corporeidade e Surdez Marcia Gomes Heidi
Baeck
Abril 2021
02 Sexta FERIADO
06 Terca Corporeidade e Surdez Marcia Gomes Heidi
Baeck
09 Sexta Historia da Educacdo de Solange Rocha
Surdos
13 Terca Corporeidade e Surdez Marcia Gomes Heidi
Baeck
16 Sexta Historia da Educacéo de Solange Rocha
Surdos
20 Terga Historia da Educagdo de Solange Rocha
Surdos
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23 Sexta FERIADO

27 Terca Educacéo Bilingue para Wilma Favorito
surdos

30 Sexta Antropologia e Surdez José Renato

Maio 2021

04 Terca Educacéo Bilingue para Wilma Favorito
surdos

07 Sexta Antropologia e Surdez José Renato

11 Terga Educacdo Bilingue para Wilma Favorito
surdos

14 Sexta Antropologia e Surdez José Renato

18 Terca Educacdo Bilingue para Wilma Favorito
surdos

21 Sexta Antropologia e Surdez José Renato

25 Terga Educacdo Bilingue para Wilma Favorito
surdos

28 Sexta Antropologia e Surdez José Renato

Junho 2021

01 Terca Educacéo Bilingue para Wilma Favorito
surdos

04 Sexta FERIADO

08 Terca Educacéo Bilingue para Wilma Favorito
surdos

11 Sexta Antropologia e Surdez José Renato

15 Terca Educacéo Bilingue para Wilma Favorito
surdos

18 Sexta Antropologia e Surdez José Renato

22 Terga Educacdo Bilingue para Wilma Favorito
surdos

25 Sexta Antropologia e Surdez José Renato

6.4 Curso de Pds Lato Sensu Lingua Portuguesa: leitura e escrita no ensino de
surdos — 2018 - 2020

No ano de 2020, o curso continuou a contar com a interlocu¢do e mediacao da
Professora Dra Aline Xavier como representante da turma junto & Coordenacéo de Pds-

Graduacao.

Como relatado no Relatdrio de Gestéo de 2019, a primeira turma do referido curso
teve inicio em 07 de agosto de 2018 com 42 alunos, sendo 05 surdos, e o termino das
aulas presenciais ocorreu em 17 de outubro de 2019, com 33 alunos. De acordo com o

projeto inicial, as disciplinas que constituiram a carga horéaria de 360 horas foram:
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Lingua Portuguesa: leitura e escrita no ensino de surdos
Disciplinas Carga horéria
Educacdo bilingue para minorias e para surdos 40h
Aquisicdo e desenvolvimento da linguagem 40h
Literatura e formacéo do leitor surdo 40h
Géneros textuais e novas tecnologias 40h
Préticas de lingua portuguesa como L2 para surdos 40h
Elaboracdo de material didatico de lingua portuguesa para surdos 40h
Ensino de escrita de lingua portuguesa como L2 40h
Ensino de leitura em lingua portuguesa como L2 40h
Pesquisa orientada (orientacdo de trabalho final) 40h

Devido a pandemia causada pelo coronavirus COVID-19, os prazos para entrega
do Trabalho de Concluséo de Curso foram ajustados e a data final ficou para o dia 18 de
dezembro de 2020. Até essa data, 23 alunos entregaram os TCC (artigos ou unidades
didaticas) devidamente corrigidos, juntamente com os pareceres dos avaliadores. Dessa
turma, restam 10 alunos para entregarem o TCC e o prazo foi prorrogado para o dia 12
de marco de 2021, tendo em vista argumentos apresentados pelos orientadores diante das
dificuldades dos alunos, sobretudo emocionais, para a entrega anteriormente. Nesse
sentido, em reunido com o grupo de professores do curso, ficou estabelecida a Gltima data

para entrega e a nota maxima para esses TCC de 9,0.

6.5 Curso de Pds Lato Sensu Lingua Portuguesa: leitura e escrita no ensino de
surdos — 2020-2021

Assim como aconteceu com o curso de Educagdo Bilingue, em 2019, houve
reunido da comissao responsavel por cursos de pos-graduacéo, levando em consideragdo
a avaliacdo dos alunos (apresentada sucintamente acima) e as reflexdes dos professores,
e 0 curso passou por reformulacédo, cuja proposta de grade curricular e carga horaria foi
apresentada em reunido de Colegiado, realizada em outubro de 2019, e aprovada pelos

membros do Colegiado e presentes na referida reuni&o.

Na nova proposta, 0 curso é constituido por 09 disciplinas, distribuidas em um

total de 360 horas, a saber:
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Lingua Portuguesa: leitura e escrita no ensino de surdos
Disciplinas Carga horéria
Educacdo bilingue para minorias e para surdos 40h
Aquisicdo e desenvolvimento da linguagem 40h
Literatura e formacéo do leitor surdo 40h
Géneros digitais e novas tecnologias 40h
Elaboracdo de material didatico de lingua portuguesa para surdos 40h
Ensino de leitura e escrita de lingua portuguesa como L2 40h
Seminarios Didaticos de Lingua Portuguesa Para Surdos 60h
Pesquisa orientada (orientacdo de trabalho final) 40h
Participacdo em eventos académicos 20h

O inicio do curso, na modalidade presencial, foi previsto para o dia 11 de marco
de 2020, e o término das aulas em agosto 2021, contando ainda com um prazo de 06
meses para a elaboracdo do Trabalho de Conclusdo de Curso. As aulas presenciais
estavam previstas para acontecerem as segundas e quintas-feiras, das 18h as 22h, nas

dependéncias do Departamento de Ensino Superior.

O processo seletivo foi formalizado no Edital 023/2019, para ingresso ao Curso
de Pds-Graduacao Lato Sensu Lingua Portuguesa: leitura e escrita no ensino de surdos

—2020-2022, conforme informacdes a seguir.

Lingua Portuguesa: leitura e escrita no ensino de surdos

Total de vagas 40 vagas: 50% para candidatos surdos

50% para candidatos ouvintes
Inscri¢des deferidas 54
Candidatos convocados para entrevistas 44
Candidatos aprovados 41
Candidatos matriculados 34

Inicio do curso — aula inaugural 10 de marco de 2020

Devido a pandemia causada pelo Coronavirus, o calendario académico do
Departamento de Ensino Superior foi suspenso, provocando, também, a suspensdo das
aulas, até a entrega pelo DESU de chips e modem aos alunos e professores que solicitaram
esses recursos. O cronograma do curso foi reformulado pela Profa. Dra. Aline Xavier e

passou a vigorar da seguinte forma:
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1.% semestre - 2020.1 (inicio em 04/02/2021)

Data Disciplina Professor
Marco 2020
10 | Terca Aula inaugural Todos os professores
12 | Quinta Aquisicdo e desenvolvimento da linguagem Aline Dias
Fevereiro 2021
Semana 1 Aquisicéo e desenvolvimento da linguagem Aline Dias
04/02 (5°-feira 04/02)
Educacdo bilingue para minorias e para surdos Wilma Favorito
(22-feira 08/02)
Semana 2 — . . . .
08/02 a 11/02 Aquisicao e desenvolvimento da linguagem Aline Dias
(58-feira 11/02)
Semana 3 Educac&o bilingue para minorias e para surdos Wilma Favorito
15/02 a 18/02 (28-feira 15/02)
Aquisicdo e desenvolvimento da linguagem Aline Dias
(5%-feira 18/02)
Semana 4 Educac&o bilingue para minorias e para surdos Wilma Favorito
22/02 a 25/02 (28-feira 22/02)
Aquisicdo e desenvolvimento da linguagem Aline Dias
(58-feira 25/02)
Marco 2021
Educacdo bilingue para minorias e para surdos Wilma Favorito
(28-feira 01/03)
Semana 1

01/03 e 4/03

Aquisicdo e desenvolvimento da linguagem

Aline Dias
(58-feira 04/03)

Semana 2
8/03 a 11/03

Educacdo bilingue para minorias e para surdos

Wilma Favorito
(22-feira 8/03)

Aquisicéo e desenvolvimento da linguagem

Aline Dias
(58-feira 11/03)

Semana 3
15/03 a 18/03

Educacdo bilingue para minorias e para surdos

Wilma Favorito
(28-feira 15/03)

Aquisicéo e desenvolvimento da linguagem

Aline Dias
(5%-feira 18/03)

Semana 4
22/03 a 25/03

Educacdo bilingue para minorias e para surdos

Wilma Favorito
(28-feira 22/03)

Aquisic¢éo e desenvolvimento da linguagem

Aline Dias
(5%-feira 25/03)

Educac&o bilingue para minorias e para surdos

Wilma Favorito
(28-feira 29/03)




Semana 5 Aquisicdo e desenvolvimento da linguagem Aline Dias
29/03 a 01/04 (52-feira 01/04)
Abril 2021
Semana 1 Educacao bilingue para minorias e para surdos Wilma Favorito

05/04 a 08/04

(28-feira 05/04)

Ensino de leitura e escrita de lingua portuguesa

Valéria Muniz

como L2 (5%-feira 08/04)
Semana 2 Educacdo bilingue para minorias e para surdos Wilma Favorito
12/04 a 14/04 (28-feira 12/04)
Ensino de leitura e escrita de lingua portuguesa Valéria Muniz
como L2 (5%-feira 14/04)

Semana 3 Literatura e formacao do leitor surdo Aline Xavier
19/04 a 22/04 (28-feira 19/04)
Ensino de leitura e escrita de lingua portuguesa Valéria Muniz
como L2 (58-feira 22/04)

Semana 4 Literatura e formacdo do leitor surdo Aline Xavier
26/04 a 29/04 (28-feira 26/04)
Ensino de leitura e escrita de lingua portuguesa Valéria Muniz
como L2 ( 5%-feira 08/04)

Maio 2021

Semana 1 Literatura e formacdo do leitor surdo Aline Xavier
03/05 a 06/05 (28-feira 03/05)
Ensino de leitura e escrita de lingua portuguesa Valéria Muniz
como L2 ( 5%-feira 06/05)

Semana 2 Literatura e formacdo do leitor surdo Aline Xavier
10/05 a 13/05 (22-feira 10/05)
Ensino de leitura e escrita de lingua portuguesa Valéria Muniz
como L2 (5%-feira 13/05)

Semana 3 Literatura e formag&o do leitor surdo Aline Xavier
17/05 a 20/05 (22-feira 17/05)
Ensino de leitura e escrita de lingua portuguesa Valéria Muniz
como L2 (5%-feira 20/05)

Literatura e formag&o do leitor surdo Aline Xavier
(28-feira 24/05)

Semana 4 . . . . .
24/05 a 27/05 Ensino de leitura e escrita de lingua portuguesa Valéria Muniz
como L2 (5%-feira 08/04)

Literatura e formacdo do leitor surdo Aline Xavier
(28-feira 31/05)

Semana 5
31/05
Junho 2021
Semanal | Literatura e formacdo do leitor surdo | Aline Xavier
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7/06 a 10/06

(28-feira 07/06)

Ensino de leitura e escrita de lingua portuguesa

Valéria Muniz

como L2 ( 58-feira 10/06 )
Semana 2 Literatura e formacdo do leitor surdo Aline Xavier
14/06 a 17/06 (28-feira 14/06)
Ensino de leitura e escrita de lingua portuguesa Valéria Muniz
como L2 (53-feira 17/06 )
Semana 3 Literatura e formacdo do leitor surdo Aline Xavier
21/06 a 24/06 (28-feira 21/06)
Elaboracéo de material didatico de lingua Osilene Cruz
portuguesa para surdos
Semana 4 Géneros textuais e novas tecnologias Tiago Ribeiro/Maria
28/06 a 01/07 Inés
Elaboracéo de material didatico de lingua Osilene Cruz
portuguesa para surdos
Julho 2021
Semana 1 Géneros textuais e novas tecnologias Tiago Ribeiro/Maria
05/07 a 08/07 Inés
(28-feira 07/07)
Elaboracéo de material didatico de lingua Osilene Cruz
portuguesa para surdos (58-feira 08/07)
Semana 2 Géneros textuais e novas tecnologias Tiago Ribeiro/Maria
12/07 a 15/07 Inés
(28-feira 12/07)
Elaboracdo de material didatico de lingua Osilene Cruz
portuguesa para surdos (5%-feira 08/07)
Semana 3 Géneros textuais e novas tecnologias Tiago Ribeiro/Maria
19/07 a 22/07 Inés
(28-feira 19/07)
Elaboracdo de material didatico de lingua Osilene Cruz
portuguesa para surdos (5%-feira 22/07)
Semana 4 Géneros textuais e novas tecnologias Tiago Ribeiro/Maria
26/07 a 29/07 Inés
(28-feira 26/07)
Elaboracdo de material didatico de lingua Osilene Cruz
portuguesa para surdos (5%-feira 29/07)
Agosto 2021
Semana 1 Géneros textuais e novas tecnologias Tiago Ribeiro/Maria
2/08 a 5/08 Inés
(28-feira 02/08)
Elaboracdo de material didatico de lingua Osilene Cruz

portuguesa para surdos

(5%-feira 05/08)
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Semana 2 Géneros textuais e novas tecnologias Tiago Ribeiro/Maria
9/08 a 12/08 Inés
(28-feira 09/08)
Elaboracdo de material didatico de lingua Osilene Cruz
portuguesa para surdos (5%-feira 12/08)
Semana 3 Géneros textuais e novas tecnologias Tiago Ribeiro/Maria
16/08 19/08 Inés
(28-feira 16/08)
Elaboracdo de material didatico de lingua Osilene Cruz
portuguesa para surdos (5%-feira 19/08)
Férias
Géneros textuais e novas tecnologias 08 aulas até 16/08
Elaboracéo de material didatico de lingua 09 aulas até 19/08
portuguesa para surdos

Outras informacdes sobre o projeto do curso e 0 processo seletivo estdo

disponiveis no site do INES.
6.6 Curso de Pds Stricto Sensu — Mestrado Profissional em Educacéo Bilingue

O curso em epigrafe foi aprovado pela CAPES, no dia 26 de outubro de 2018, na
1802 Reunido do Conselho Técnico-Cientifico da Educacgéo Superior (CTC-ES/ CAPES),
tendo o processo seletivo ocorrido no ano de 2019, por meio do Edital N° 016 de 2019.

A carga horéria total é de 405 horas/ 27 créditos, distribuidas em trés linhas de pesquisa:
Linha de Pesquisa 1: Educacao de surdos e suas interfaces.

Linha de Pesquisa 2: Lingua e linguagens.

Linha de Pesquisa 3: Memdria, Marcadores Linguisticos, Culturais e Territoriais

As inscrigdes para o processo seletivo ocorreram no periodo entre 12/08 a
29/09/2019 e a matricula aconteceu nos dias 07 e 08/11/2019, com 39 alunos matriculados
dentre as 40 vagas disponibilizadas, sendo 50% destinadas a candidatos surdos e 50% a
candidatos ndo surdos. Seguem alguns dados quantitativos referentes ao processo seletivo

do curso de Mestrado:
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Mestrado Profissional em Educacdo Bilingue
InscricOes deferidas 242
Candidatos aprovados 40
Candidatos matriculados 39
Inicio do curso 02/03/2020

A comissdo de professores do curso, formada por 14 docentes doutores
pertencentes ao corpo de professores internos e externos ao INES, elaborou o
Regulamento do curso, que passou por reunido do Colegiado para aprovagao, no més de
novembro de 2019, quando foram recomendadas algumas modificagcbes no texto. A
publicacdo do Regulamento do Curso de Mestrado Profissional em Educacéao Bilingue do
Departamento de Ensino Superior do Instituto Nacional de Educacao de Surdos ocorreu
pela Portaria 717, do dia 27 de novembro de 2019.

No dia 29/11/2019, forma eleitos os corrdenadores do curso, Profa. Dra. Claudia
Pimentel e Prof. Dr. Alexandre Rosado, como coordenador Adjunto, Dando continuidade
aos encaminhamentos para o cadastro junto a CAPES dos dados do curso, no dia
29/11/2019, foram enviados os nomes dos Professores responsaveis pelas funcdes de
Reitor, Dr. Rodrigo Rosso Marques, e Pro-Reitora, Dra. Osilene Maria de Sa e Silva da
Cruz, seguidos dos dados solicitados pela CAPES. Apds essa acdo, a Pro-Reitora acessou
a Plataforma Sucupira e atualizou o nome do Coordenador do Curso: Dra Claudia
Pimentel.

Da mesma forma como ocorreu com 0s outros cursos de pds-graduacao, as aulas
do Mestrado também foram afetadas pela pandemia provocada pelo Covid-19. O
Colegiado do Curso de Mestrado atende as resolugdes provenientes do Colegiado
Departamental, o qual decidir interromper o calendario académico e as atividades de aula,

permanecendo as atividades de orientacao, pesquisa e extensdo do DESU.

A COPOS participou de algumas reunides do Colegiado do Mestrado e de
reunides com alunos, intérpretes e professores do curso, entretanto, essa acdo nao
aconteceu em todas as reunides organizadas e convocadas pelos coordenadores do curso.
As acles foram relatadas em relatérios semanais, enviados & Direcdo do DESU, com

copia para a Coordenacao de Pos-Graduacao.

A coordenacdo do curso enviou relatério de atividades durante o ano de 2020, do

qual foram extraidas algumas partes e as principais acdes relacionadas ao curso estéo
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transcritas a seguir. O relatorio, em sua integra, encontra-se arquivado na Coordenacéo

de Pés-Graduacéo.

o Abertura do semestre letivo com a participacdo de representantes da Dire¢do Geral do
Instituto Nacional de Educagdo de Surdos (INES), Dire¢do do Departamento de
Ensino Superior do INES (DESU) e Coordenacdes de Graduacdo e Pds-graduacao.

e Os professores do mestrado, assim como os demais docentes e profissionais do
DESU, puderam ofertar formacGes livres sobre diferentes teméticas e usaram
plataformas digitais tais como Google Classroom, Zoom, StreamYard, Moodle,
Google Meet, Jitsi Meet. Cursos de extensao (ver

https://www.ines.gov.br/component/content/article?id=1067) foram abertos a

comunidade em geral.

e O coordenador adjunto do mestrado Alexandre Rosado, por ter formacdo e
experiéncia profissional em gestdo de ambientes digitais, consolidou, em trabalho
articulado com a DINFO - Divisao de Informatica, a inscricdo do INES no programa
Google para a Educacao (Google for Education), e preparou a instituicdo para o uso
da plataforma de ensino Google Classroom (Sala de Aula) e Google Meet (para
reunides por videoconferéncia).

o Emagosto de 2020 ocorreram duas formagdes docentes no DESU, com o coordenador
adjunto do mestrado, na qualidade de especialista em EaD, prof. Dr. Alexandre
Rosado, com vistas ao retorno das aulas em setembro.

e Em colegiado de curso do mestrado, em novembro de 2020, os mestrandos
representantes e professores regentes do Mestrado votaram, por unanimidade, o
retorno das aulas impreterivelmente na primeira semana de fevereiro de 2021 em
adesdo a proposta de comecar aulas EaD mesmo sem chip fornecido pelo INES.
Contudo, prevaleceu o processo que deu origem em julho de 2020 a construcao junto
aos alunos do mestrado do questionario bilingue (LP e Libras) para o levantamento
de uso de computadores e internet.

e A coordenacdo do curso de mestrado realizou uma série de discussdes internas junto
a professores, alunos, técnicos e gestores. (...) A discussdo mais pertinente e urgente
foi sobre o bilinguismo e a criagdo de materiais bilingues para o curso de mestrado.

e A instituicdo, através de seu corpo de intérpretes e coordenacdo de administracéo

académica (COADA), delimitou as traducGes a dois resumos curtos de até 1000
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palavras por disciplina, justificando a limitacdo frente a demanda de traducdes
solicitadas pelos professores. Esta limitacdo ndo atendeu o pedido inicial dos alunos.
A gestdo do mestrado fez avancar alguns pontos necessarios para a organizagao
burocratica do curso. O principal deles foi a coordenacdo do processo de elaboragéo
do Manual do Aluno do Curso de Mestrado. O manual foi aprovado em novembro de
2020, ap0s sucessivas revisdes de integrantes da gestdo, e encaminhado a COADA
para traducéo de sua versdo em Libras

A experiéncia com o Manual do Aluno do Mestrado aponta para a necessaria reflexdo
sobre a possibilidade de os materiais em LP serem publicizados tdo logo fiqguem
prontos ou que o processo de traducdo institucional seja mais rapido.

Também foi estabelecida a comissdo para elaboracdo dos documentos do Coleta
CAPES 2020 (professores Sara Moitinho, Valéria Muniz, Luiz Claudio Carvalho e
Danielle Ramos, assistidos pela coordenacdo do mestrado), sendo elaborado um
formulério padrdo que foi preenchido pelos 14 professores do curso (100%) e os
textos produzidos por todos os professores do mestrado serdo usados como referéncia
para o preenchimento dos 15 itens dissertativos solicitados na Plataforma Sucupira.
Quanto aos documentos institucionais solicitados pela coordenacdo de mestrado aos
gestores em novembro de 2020, recebemos no comego de fevereiro de 2021 o
Relatério de Gestdo do DESU relativo ao ano de 2019. Faltam ainda o relatorio do
ano 2020 e os Relatorios de Gestdo do INES referentes aos anos 2019 e 2020.
Também néo possuimos os Relatorios de CPA dos anos 2019 e 2020.

que os coordenadores do curso de mestrado Claudia Pimentel e Alexandre Rosado
foram convidados para participarem entre 21 e 23 de outubro do Férum dos
Programas de Mestrado profissionais da Area de Linguistica e Literatura,
representando o PPGEB INES e recebendo algumas diretrizes sobre preenchimento
dos documentos do Coleta CAPES diretamente da professora responsavel pela area
de Linguistica e Literatura

Outra acdo que esta em andamento é a tradugdo para Libras do Regulamento do Curso
de Mestrado, atendendo o pedido dos alunos do mestrado para que os documentos
institucionais sejam bilingues.

Sobre a pagina do mestrado, no final do més de novembro a Coordenacéo do Mestrado
repassou para a assessora do gabinete da direcdo geral do INES, a professora Dr? Ana
Regina, o diretor do departamento de ensino superior Rodrigo Rosso e primeiramente

a Osilene Cruz, da Coordenacao de Pos-graduacdo, a necessidade de criacao de pagina
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prépria do PPGEB, visto que durante o Forum dos Programas de Mestrado
Profissionais foi ressaltada a importancia de haver uma pagina especifica e dinamica
do curso face ao destaque que este item tem na Ficha de Avaliacdo da area de
Linguistica e Literatura

Em 2020 o curso também organizou o calendéario de ofertas de disciplinas do primeiro
e segundo periodos a serem ofertados em 2021 (...) em atencdo ao calendario
académico do departamento que prevé em 2021 a realizacao de trés semestres letivos:
0 de 2020.1, 2020.2 e 2021.1

Apbs a definicdo do calendario do departamento, foram determinadas em reunido de
colegiado do curso do mestrado as disciplinas que serdo ofertadas no primeiro e no
segundo semestre (2020.1 e 2020.2) e as equipes de intérpretes que atuardo em cada
disciplina. Também foram definidos os dias e horarios dos grupos de pesquisa de
professores do mestrado, que terdo suas reunides de 13h as 15hs, visando nao conflitar
com o horério das aulas. O corpo docente decidiu ampliar para todos os alunos o
periodo de integralizacdo do curso para 30 meses, prevendo, a principio, as defesas
de TCC até agosto de 2022.

Sobre as reunides de colegiado do curso de mestrado, foram 5 reunies ocorridas em
2020. Todas foram registradas em ata que serdo assinadas ap0s o retorno das
atividades presenciais do curso. Nessas reunides, 0s temas recorrentes foram a
importancia dada pelo corpo docente a: leituras de textos tedricos em LP pelos
alunos, edicdes de video com identidade visual institucional, créditos dos intérpretes
gravados nos videos das traducdes, boa iluminacdo e chroma key para os intérpretes
sinalizantes, conhecimento dos técnicos administrativos e terceirizados de que terdo
que validar e armazenar pesquisas do mestrado e producdo de materiais bilingues com

curadoria dos professores no repositdrio institucional.

Resumo das datas das reunides realizadas em 2020:

10.12.2020 - Reuni&o com docentes do mestrado.
08.12.2020 - Reuniéo da Comisséo do Coleta CAPES.
24.11.2020 - Reunido da Comissao do Coleta CAPES.
16.11.2020 - 62 Reunido de colegiado do mestrado.

11.11.2020 - Reunido com docentes do mestrado.
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27.10.2020 - Reunido com docentes do mestrado.

23.10.2020 - Reunidao com alunos do mestrado e gestao.

02.10.2020 - Reunido com docentes do mestrado.
27.08.2020 - 52 Reunido de colegiado do mestrado.

21.08.2020 - Reunido com docentes do mestrado.

06.08.2020 - Reunido com alunos do mestrado.

10.07.2020 - Reuni&o com alunos do mestrado.

08.07.2020 - 42 Reunido de colegiado do mestrado.
10.06.2020 - 32 Reunido de colegiado do mestrado.
12.02.2020 - 22 Reunido de colegiado do mestrado.

Informacdes sobre o processo seletivo e o projeto do curso estdo disponiveis no site do
INES.

Considerando que os resultados foram muito promissores, com a finalizacéo de

acoes iniciadas em 2020, Vale ressaltar a importancia do apoio e do comprometimento

da gestdo para a organizacdo e execucdo das acOGes. Nesse sentido, faz parte deste

relatorio, também, a apresentacao de perspectivas e oportunidades de melhoria para 2020,

relacionados a seguir.

Publicacdo do Manual do aluno dos cursos Lato Sensu — o manual encontra-se
pronto e ird para traducdo e posterior divulgacao no site do INES e para os alunos

dos cursos

Divulgacdo das pesquisas dos alunos dos cursos de p6s (Lato e Stricto Sensu) —
embora o INES disponha de um setor responsavel por publicacdes cientifico-
académicas (DDHCT), é importante que a divulgacdo das pesquisas dos alunos da
p6s do DESU seja sistematizada em um veiculo proprio desse Departamento, como
ocorre em programas de varias universidades brasileiras. Por isso, faz parte da
perspectiva da COPOS buscar uma reflexdo e unir esforgos para essa possivel

realizacdo em 2021.

Recebimento de proposta e avaliagdo de novos cursos de pds-graduacdo, tanto em
modalidade presencial como em modalidade a distancia, possibilitando acesso aos
conhecimentos produzidos no INES para uma gama maior de contemplados no

Brasil.
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Finalizando o ano de 2020, acerca da Pds-graduacdo do Departamento de
Ensino Superior, apesar das condi¢fes expressas no inicio deste relatorio,
relacionadas aos efeitos da pandemia causada pelo Coronavirus e que afetaram as
vidas de muitos brasileiros, consideramos o0s varios aspectos elencados como

positivos.

7. DA COORDENACAO DO NUCLEO DE EDUCACAO ONLINE

Ao desenvolver diversas a¢cdes na modalidade online, 0 NEO/ INES assume o
desafio de garantir aos seus alunos um padrédo de qualidade educacional, mediante o
desenvolvimento de estratégias educacionais inovadoras integradas as Tecnologias

Digitais de Informacéo e Comunicacao (TICs).

Com o acesso aberto ao repositorio digital e a ampliacdo do curso de Pedagogia
(EaD), em perspectiva bilingue, pretende-se contribuir para a inovacao e expansdo do

ensino superior pablico, gratuito e de qualidade.

Assim, inicia-se um projeto audacioso de mudanca de paradigma na formacéo de

professores surdos e ouvintes no pais e de alta relevancia para a sociedade brasileira.

Em 2018, tivemos a primeira entrada de alunos no curso, em 13 polos no Brasil.
Cada polo teve a entrada de 30 alunos, com vagas oferecidas para 15 surdos e 15 ouvintes.
Buscamos, em nosso curso, desenvolver novas estratégias, especificas para nosso publico,

de modo a alcangar uma exceléncia no ensino de surdos no Brasil.

O tamanho da populacdo que preenchera as vagas do curso a ser ministrado pode
alterar, de maneira significativa, a caracteristica do curso online, bem como propiciar a
geracdo de tensdes entre os grupos. Como nas interagcbes presenciais, a reciprocidade
online é necessaria para a sobrevivéncia do grupo. Nesse sentido, o escopo do projeto foi

delimitado e fundamentado a partir das seguintes caracteristicas:

a) otamanho ideal do ambiente virtual de aprendizagem (AVA) para oferta do curso
de Pedagogia é de 30 alunos por polo;
b) além do professor, cada turma conta com tutores capazes de se comunicarem em

Libras;
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c) o ambiente virtual e as atividades pedagdgicas sao disponibilizados em Lingua
Brasileira de Sinais (Libras) e em Lingua Portuguesa, com o intuito de incluir e
favorecer as discussfes em grupo e a realizacao das tarefas;

As formas como os ambientes virtuais de aprendizagem sdo constituidas ndo
seguem um padrdo pré-estabelecido, pois dependem das finalidades para as quais o0 curso
online é organizado: 0s objetivos, o0 modelo de organizacdo e as praticas de
sustentabilidade da comunidade. Dada a importancia a interacdo no processo de
aprendizagem em rede, o planejamento das atividades que a promovem caracteriza-se

como uma das condigdes mais importantes da nossa proposta.

Esses aspectos sdo de suma importancia para o desenvolvimento do processo
educativo, fornecendo suporte para outro instrumento fundamental na concretizacdo das

comunidades virtuais de aprendizagem, o plano de ensino, também chamado de roteiro.

7.1 Unidade responséavel para a gestdo de EAD

Para desenvolver o projeto de EAD como parte do “Plano Viver sem Limite”, e
respeitadas as metas do PDI 2012-2016, o INES criou o Nucleo de Educacdo Online
(NEO) - Portaria n° 81 de 23 de marco de 2015, publicada no D.O.U. de 25 de marc¢o de
2015.

O NEO possui as seguintes atribuicdes:

assegurar o envolvimento da comunidade académica na modalidade online de

educacdo, mediante a articulacdo continua com todos Setores do INES;

« oferecer cursos e/ou atividades formativas de Graduacao e de Pds-Graduacéo
lato sensu; Cursos Sequenciais e de Extensao;

e qualificar docentes e técnicos-administrativos para atuarem em Educacéo
Online;

e desenvolver o estudo permanente das disposi¢Oes legais acerca da Educacéo
Online, tendo em vista a adogdo de medidas para as adequacdes que se fizerem
necessarias;

 realizar reuni6es com as Coordenacdes de Cursos, tendo em vista a anélise dos

resultados obtidos pelas atividades formativas semipresenciais por ele
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apoiadas na Avaliacdo do Processo Académico dos cursos, o levantamento de
alternativas de solugdes para as fragilidades detectadas e as possibilidades de
apoio do NEO/INES;

avaliar e emitir parecer sobre propostas de cursos de Educacdo Online, quanto
aos aspectos técnico-pedagogico-financeiros, encaminhados a Direcdo Geral
pela dire¢do do departamento proponente;

propor e desenvolver critérios de selegcdo dos/as professores/as-mediadores/as
presenciais, bem como participar de todo esse processo;

propor e acompanhar o aprimoramento continuo do material didatico dos
cursos de Educacéo Online do INES;

gerenciar questfes relacionadas a infraestrutura tecnolégica de apoio aos
cursos online oferecidos pelo INES;

manter a interlocucdo com representantes de 6rgdos, agéncias e instituicdes
interessadas nos cursos do INES, oferecidos pela modalidade online,
especialmente entre o INES e os mantenedores de polos de apoio presencial,
0 Ministério da Educacao e Institui¢cbes de Ensino Superior (IES) interessadas
em Educacdo Online;

realizar a interlocucdo, para fins de investigacdo cientifica académica, com
pesquisadores de 6rgdos, agéncias e instituicdes interessadas no
desenvolvimento de projetos de pesquisa com estudantes e docentes dos
cursos do INES oferecidos na modalidade online;

definir estratégias e instrumentos de acompanhamento das atividades
presenciais dos cursos online, propondo métricas e métodos de analise de
qualidade, especialmente em relacdo a soluc@es logisticas e comunicacionais
com os polos de apoio presencial;

supervisionar e monitorar o funcionamento e as instalagdes dos polos de apoio
presencial parceiros, tendo em vista a manutencdo adequada do espago
académico e o atendimento presencial aos/as estudantes;

desenvolver acOes de agrupamento e articulagdo dos coordenadores de polos
parceiros do INES, buscando melhorias nas instalagbes dos polos e no
atendimento as atividades pedagogicas presenciais;

propor, desenvolver e apoiar acbes voltadas para a formacdo dos/as

professores-mediadores/as presenciais.
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7.2 Coordenacdo de Curso de Graduacdo em Pedagogia — Modalidade EaD

O Professor Tiago da Silva Ribeiro, coordenador desde o final de 2018, solicitou,

ao final de 2020 sua saida da coordenacado e a Professora Tania Chalhub de Oliveira foi

designada como Coordenadora do Curso. Neste ano as principais a¢des implementadas

pela coordenacdo de curso, junto & coordenagdo do NEO, estdo relacionadas a situacdo

de isolamento devido a pandemia do novo coronavirus:

Adaptacdo dos materiais visando a possibilitar o acesso de todos os alunos via
dispositivo mével uma vez que os polos estavam fechados para o acesso dos
alunos que ndo puderam utilizar a sala Revoluti que foi projetada para o acesso
ao material bilingue;

Gestdo da rede para discussao e definicdo das atividades e materiais do curso
de EaD e dos processos de ensino e aprendizagem no curso no Novo Cenario;
Adaptacdo das dinamicas de producéo remota envolvendo os diversos atores
do processo do curso: professores-autores, desenhistas educacionais,
mediadores, desenhistas graficos, coordenadores de polo, coordenadores de
tutoria, editores de video, empresas externas responsaveis pelos materiais do
curso e pelo ambiente virtual de aprendizagem.

Revisdo e atualizacdo constante do contetido ministrado no curso;

Solucéo de eventuais dificuldades técnicas ou pedagogicas do curso;
Elaboracdo e adaptacdo do conteudo das disciplinas junto aos professores-
autores segundo as diretrizes pedagdgicas do curso;

Gestdo e planejamento das disciplinas a serem oferecidas em cada periodo do
curso, acompanhando a producdo das mesmas de acordo com a grade
estabelecida no planejamento;

Gestdao das equipes de trabalho;

Realizacdo de processo seletivo para preenchimento de vagas remanescentes
de alunos nos polos IFSC e UFGD;

Orientagéo quanto a disponibilizacdo de materiais de trabalho a esses diversos
atores;

Anélise sobre cobrancas das horas trabalhadas para a produgdo do material
pedagdgico do curso pelas empresas externas;

Divulgacéo e discussdo sobre o andamento do curso;

Discusséo sobre decisdes de gestao;
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Definicdo — com atores do processo — das diretrizes norteadoras, dos
principios e dos valores que devem perpassar o contetdo do material didatico
buscando torné-lo apropriado para o ensino a distancia;

Reelaboracdo, em conjunto com o corpo docente do curso, da dinamica da
docéncia e, de maneira especial, do sistema de acompanhamento e avaliagdo
da aprendizagem do estudante, ao longo do curso;

Motivacdo da producéo cientifica sobre a experiéncia no curso;

Participacdo de reunides e de encontros de trabalho promovidos pela
instituicdo e pelos 6rgédos responsaveis pelo curso;

Articulagdo com os coordenadores de polo sobre as atividades a serem
realizadas no novo modelo remoto;

Elaboracdo, desenvolvimento e atualizacdo da Proposta Pedagdgica do curso
(PPC);

Coordenacéo e acompanhamento das atividades académicas do curso;
Realizacdo de reunides periddicas com a equipe envolvida no semestre para
avaliar o percurso, discutir procedimentos, planejar ac6es, tomar decisdes;
Acompanhamento e supervisdo das atividades: dos mediadores, dos
professores e dos coordenadores de polo;

Participacdo nos foruns virtuais da area do curso;

Acompanhamento das atividades de alunos e mediadores na plataforma virtual
de aprendizagem;

Realizagcdo do planejamento dos processos seletivos de alunos, mediadores,
coordenadores de polo, coordenadores de tutoria em conjunto com 0s outros
coordenadores (NEO, pedagdgico e administrativo);

Acompanhamento do registro académico dos alunos matriculados no curso.

Além destas acBes, principalmente a producdo de materiais didaticos, foi

necessario realizar varios ajustes de calendarios académicos, ampliando os prazos, mas

sem interromper as atividades de ensino e sempre discutindo com os atores envolvidos,

coordenadores de polo, coordenadores de tutoria, tutores, alunos, diretores de

departamentos, diretor geral do instituto, professores-autores, tradutores-intérpretes,

professores-formadores, desenhistas educacionais, desenhistas graficos, editor grafico,

operadores de cadmera, roteiristas, desenvolvedores de sistema, técnicos administrativos,

técnicos em informatica, coordenador geral da Universidade Aberta do Brasil, visando a
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oferecer aos alunos 0 melhor acesso possivel e condi¢des de trabalho aos tutores e demais

profissionais.

Com excecao da disciplina Lingua Portuguesa para ouvintes, o curso oferece seu

contetdo em Libras e em Lingua portuguesa (escrita nos textos e nas legendas dos videos)

demandando uma elaboragdo mais complexa para atender tanto a discente surdo quanto

ouvinte.

Seguem alguns dos pontos discutidos ao longo do ano pela coordenacao de curso:

novas possibilidades de oferta do estagio;

 liberacdo dos recursos financeiros aos polos;

e preparacao de selecédo de tutores;

« revisdo do calendério académico de 2020 e elaboragdo de 2021;

e regras para aproveitamento de disciplinas e criacdo de sistema para tal;

e reestruturacdo das atividades presenciais;

e encaminhamento da elei¢c&o do colegiado do curso online.

7.3 Dados do corpo discente do Curso de Pedagogia EaD

A distribuicdo dos alunos no Curso on-line de Pedagogia ao final do ano letivo de

2020, estdo apresentados na tabela 1. Os dados foram fornecidos pela administracdo do

NEO. Vale destacar que a tabela apresenta também os alunos que realizaram transferéncia

externa:

Tabela 1. Namero de Alunos por Polo e ano de ingresso
Ingresso 2019 Ingresso 2018
4° (Surdos) | 4° (Ouvinte) | 6° (Surdos) | 6° (Ouvintes) | Total
IFG 4 21 15 15 55
IFSC 6 14 11 29 60
UEPA 13 7 21 8 49
UFAM 3 8 6 14 31
UFBA 9 6 14 6 35
UFC 29 11 24 7 71
UFGD 3 18 2 29 52
UFLA 5 11 9 24 49
UFPB 24 13 10 5 52
UFPR 3 6 3 11 23
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UFRGS 9 4 7 16 36
UNIFESP 14 11 12 7 44
INES 7 20 5 9 41
TOTAL 129 150 139 180 598

7.4 Dados dos mediadores do Curso de Pedagogia EaD

Com relagdo aos mediadores no final de 2020 temos o quantitativo por polo na tabela 2:

Tabela 2. Quantitativo de Tutores por Polo em 2020
Polo Quantitativo de tutores ativos

IFG 9

IFSC 13

UEPA 13

UFAM 13

UFBA 14

UFC 14

UFGD 14

UFLA 14

UFPB 12

UFPR 14

UFRGS 10

INES e UNIFESP 36

TOTAL 176

7.5 Dados dos coordenadores de polo do Curso de Pedagogia EaD

Em 2020 eram 12 (doze) os coordenadores de polo no nosso curso. Permaneceu
neste ano a situacéo da coordenadora do polo INES coordenando o antigo polo UNIFESP,

devido a interrupgdo do convénio.
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Coordenador Polo

Ana Paula Jung IFSC
Fabio Stoller UFAM
Elizabeth Reis Teixeira UFBA
Janete de Melo Nantes UFGD
Liliane Ferrari Giordani UFRGS
Marcelo Porto UFPR

Maria Joaquina Nogueira da Silva UEPA
Neila Carolina Barbosa Bernasconi | INES
Renata Castelo Peixoto UFC
Robson de Lima Peixoto UFPB
Waleria Batista da Silva Vaz Mendes | IFG
Wanderson Samuel Moraes de Souza | UFLA

7.6 Adaptacoes realizadas em 2020

No ano de 2020, o0 mundo vivenciou um cenario pandémico causado pelo novo
corona virus, isso fez com que as instituicdes publicas e particulares modificassem sua
forma de viver. Como em muitas atividades laborais em todo mundo, implementamos a
modalidade de homeoffice, onde os profissionais que trabalham diretamente na
construcdo e no desenvolvimento do curso de pedagogia EAD, tiveram suas rotinas

alteradas por questdes ambientais e sanitarias.

Houve necessidade de realizar adaptacdes no material didatico que era ofertado
aos alunos pois os polos, localizados nas instituicbes de ensino superior, estavam
fechados devido ao cenédrio instalado. Dessa forma, foram realizadas reunides,
periodicamente, com os coordenadores de polo, gestores do INES e coordenagéo de curso
e do NEO, de modo a construir propostas adaptadas que atendessem a realidade dos
polos. Além disso, periodicamente era solicitado que os coordenadores de polo
atualizassem a situacdo e as demandas regionais para que fossem tomadas decisdes para

atender as necessidades apontadas.

Com isso, alunos e alunas perderam, temporariamente, apoio tecnoldgico que
tinham na sala Revoluti dos polos, e com a necessidade de distanciamento social,
passaram a utilizar os recursos tecnologicos particulares e também como sua
conectividade a web. Os coordenadores de polo nos apresentaram um cenario complexo
com muitas adversidades quanto a caréncia de equipamentos e obsolescéncia de

dispositivos madveis, computadores pessoais e acesso limitado a web. Muitos alunos néo
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tinham acesso ao ambiente virtual de aprendizagem, foi necessario entdo disponibilizar

aulas e atividades de formas alternativas.

Por outro lado, os profissionais envolvidos na construcdo do curso trabalharam
em casa e com seus equipamentos pessoais, isso fez com que néo tivéssemos 0s recursos
e a qualidade dos materiais construidos antes da pandemia. Assim, houve a necessidade
de adaptar roteiros, linguagem verbal e imagética dos objetos de aprendizagem, bem

como as propostas de atividades avaliativas.

Num processo de intensa troca de saberes, professores, coordenadores de polos,
tradutores de lingua de sinais, roteirista, editores e gestores construiram e adaptaram uma
versdo de curso para o cenario de crise sanitaria que o mundo vivenciou no ano de 2020.
Tudo foi construido de forma coletiva e visando o acesso e bem-estar dos alunos e alunas

dos polos.

8. COORDENACAO ADMINISTRACAO ACADEMICA

A COADA, gerenciada pela técnica administrativa Ma.Adriana Lopes do Espirito
Santo, que assumiu essa coordenacdo em 08 julho de 2019, teve como execugdo as
seguintes acdes no ano de 2020:

* Planejamento e supervisdo dos trabalhos da DIRA, DIASE e da Equipe de Tradutores e
Intérpretes que estdo subordinados a esta coordenacao;

» Utilizagdo do sistema de suporte para solicitacdo de demandas de informatica para o

DESU,;
« Utilizacdo do SISPAT para solicitacdo de materiais de consumo para o DESU,;

* Requisi¢cdo de viatura, junto a DISEG, atendendo as demandas dos professores em

atividades externas ao DESU, bem como das coordenagoes;

* Solicitagdo de compra de materiais permanentes e de consumo para o DESU, muitas

ainda aguardando serem entregues;

* Apoio as coordenacdes do DESU nas suas demandas administrativas e organizacdo de

eventos;
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» Aprovagao das demandas no sistema de agendamento e reservas do DESU;

* Solicitagdo de servicos a DISEG a fim de sanar as pendéncias de infraestrutura do

DESU;

* Controle da folha de ponto e envio ao CRH do Boletim de Frequéncia dos servidores

administrativos do DESU:;

* Realizagdo da avaliagdo do estagio probatdrio dos servidores administrativos do DESU,;

* Controle e envio da planilha de férias dos servidores administrativos do DESU;

* Organizacao e separacdo dos Documentos de Alunos para digitalizacdo e arquivamento

em nuvem em conjunto com Empresa vencedora de processo licitatorio;

* Participagdo em Colegiado Departamental para definigdo de estratégias em conjunto

com representagdes do DESU;

« Efetivacdo de contratagdo de seguro de vida — Banestes x PASI, ap6s pregéo eletronico,

para discentes da disciplina de estagio do DESU e NEO;

* Solicitagdo junto a COF do pagamento das faturas mensais do seguro de acidente pessoal

para os discentes do DESU e NEO, bem como atesto destas faturas;

* Organizagao da Formacao continuada para os servidores do Departamento, que ocorreu

no més de fevereiro, conforme programacédo em Figura 1

Figura 1- Programacéo da formacéo continuada dos Intérpretes

Dias 722020 PRGS. 1210272020 1410212020 ATREE. 1910212020
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Guimardes (PUC-Rio) Shiwn 5 Socicknguistica na Ensino Superior” % Traduao de Roteiros” | “Tradugao
Trabalho ra Interpretacao’ Tradi . Kari DESY Tradugo de Texios ientes Mick "
{533z Gomes (DEBAS) pen B, % Mocha g Su)) Académicos” oLk
INTERPRETES (> oS Giauber Lemas (DESU) {2 confirmar) Ramon Linhares (DOMCT) Fabiola (NEO)
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“O Intérprete Educaconal INTERPRETES INTERPRETES INTERPRETES INTERPRETES
posture, competéncias e ' -11:00.13:00~ ~09:00-11:00 - INXCRERETES INTERPRETES
Gezafios” .CL";::""" < Reflextes Tecocasna | “Swrdoceguera - ,lm';‘:;‘:_":x: v ~11:0013:00
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INTERPRETES
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16:00- 1800 “Interpretacao no Conlexto - 16:00.18:00 - '- mw?iﬁf L'{:,,u:‘,m <
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8.1 Impactos da Pandemia de COVID-19 no setor

A partir do Decreto N° 46.984 de 20 de margo de 2020, o Estado do Rio de Janeiro
decreta estado de calamidade publica em decorréncia do novo coronavirus (COVID-19)
virtude da pandemia do COVID-19. Com esta determinacdo e consequente fechamento
do funcionamento do Instituto para evitar a circulacdo de pessoas e contaminacgdo, as

acOes desenvolvidas pela COADA neste periodo foram as seguintes:

e Organizacdo de Calendario Académico Remoto, a partir das deliberacGes do
colegiado, seguindo a portaria N° 343, DE 17 DE MARCO DE 2020, que dispde
sobre a substituicdo das aulas presenciais por aulas em meios digitais enquanto
durar a situacdo de pandemia do Novo Coronavirus - COVID-109.

o Orientar e acompanhar o envio de atestados de servidores com suspeita ou
confirmados de COVID19;

e Encaminhamento de Instru¢bes quanto ao preenchimento dos formularios,
referentes as InstrucGes Normativas enviadas pelo MEC,;

o Recebimento dos formularios preenchidos pelos servidores Técnicos
Administrativos do DESU e orienta¢Bes quanto aos encaminhamentos;

« Acompanhamento junto ao chefe da DIRA das Atividades Remotas desenvolvidas
pelos servidores da DIRA,;

« Organizacdo junto ao grupo dos Intérpretes do DESU da tabela com o horario de
disponibilidade para atender as atividades extracurriculares essenciais no periodo
de Pandemia;

o Orientacdo aos professores para agendamento da equipe dos Intérpretes para
atividades;

» Receber a solicitacdo dos professores de atuacdo dos Intérpretes e proceder com
0 encaminhamento dos agendamentos e acompanhar suas atuagoes.

« Participar da COMISSAO DE AUXILIO DIGITAL, com a solicitacio de
compras de SIM CARD + MODEM para entrega aos alunos e servidores do

DESU para darem continuidade aos atendimentos remotos.

Os principais problemas encontrados neste periodo foram ao que tange as questdes
fisicas, emocionais e estruturais para atuacdo dos colegas Intérpretes remotamente.
Alguns colegas estiveram afastados por problemas de saide; tivemos um caso de uma

colega com acompanhamento psicolégico, por ndo estar bem pra atuar neste periodo;
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Alguns colegas alegaram problemas estruturas com Internet para conseguir atuar nas

reunides em tempo real.
8.2 Estratégias e acdes para o enfrentamento do estado pandémico

Os colegas com problemas de salde e emocionais foram substituidos em seus
periodos de atuacéo.

Os intérpretes que alegaram problemas na Internet para atuar em
videoconferéncias, em tempo real, foram remanejados para a equipe de traducdo, a fim
de atuarem com menos consumo de dados da Internet. Fora também disponibilizado o
empréstimo de computadores e WEB CAM aos servidores para auxilio em suas demandas

Os Intérpretes passaram a atuar em TRIO para caso acontega alguma
eventualidade ou problemas na conexdo de Internet;

O INES forneceu material de AUXILIO DIGITAL (CHIP + MODEM) para todos
os alunos, professores e Intérpretes do DESU, além de AUXILIO TECNOLOGICO
(tecido de fundo e iluminacdo) para os Intérpretes do DESU desenvolverem suas

atividades remotas. Estes materiais foram entregues no més de janeiro de 2021.

8.3  Obras no Departamento

O DESU terminou o ano de 2019 com duas salas em obras, que estavam
INTERDITADAS, em virtude do TELHADO. Foram compradas madeiras para
substituicdo e providenciado o concerto. As obras foram finalizadas no més de janeiro de
2020, e estdo prontas para serem usadas como sala de aula. Em ambas foram instalados
ar-condicionado, televisdo, ventiladores e computadores. A pintura das salas e portas
também foi feita neste periodo, bem como a colocagdo de cortinas. As salas finalizadas

serdo usadas como sala de aula para Pds-graduacdo e outra como sala de Estudos.
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Figura 2- Sala de aula das Pés-graduactes

Fonte: COADA

Figura 3- Sala de Estudos

Fonte: COADA

Nas duas salas foram instalados aparelhos de Refrigeracdo de Ar, conforme
‘Figura 4.
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Figura 4- Instalacéo de Ar-condicionado nas salas novas

D

Fonte: COADA

Foram trocadas as portas das salas que estavam danificadas dos trés andares do
DESU. Apds a substituicdo, elas foram pintadas.

Figura 5- Substituicdo e Pintura das Portas das Salas

Fonte: COADA

As salas de aula foram nomeadas para organizacao e envio aos discentes e servidores
do DESU. As salas foram nomeadas em auxilio da prof. Dra. Solange Rocha, que nos
forneceu nome de personalidades surdas que foram importantes na historia do Instituto
Nacional de Educacéo de surdos, Figura 6.
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Figura 6- Organizacéo das salas do Primeiro piso do DESU
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Fonte: COADA

Figura 7- Mapa do 2° piso do DESU
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Fonte: COADA

Os quadros brancos (loucas) de todas as salas de aula do DESU foram substituidos

por novos. (Figura 8)
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Figura 8- Substituicdo de Quadros Brancos
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Antes Depois

Em fevereiro de 2020 foi realizado um café da manhd em agradecimento aos

funcionarios terceirizados que realizaram as obras do DESU.

Figura 9- Café da manha em agradecimento aos Funcionarios da Obra no DESU
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Alguns reparos ainda estdo sendo solicitados e acompanhados junto a

Direcéo do Departamento e da Instituicdo, como: pintura dos espacos internos e externos

do DESU; pintura das escadas; entre outros.

8.4 Quadro de Servidores Administrativos do DESU

Em dezembro de 2020, a COMPOSICAO DO QUADRO DE SERVIDORES
ADMINISTRATIVOS do DESU terminou com o seguinte quantitativo:

MATRICULA SERVIDOR CARGO FUNCAO | SITUACAO

2784451 ADRIANA TRADUTORE | COADA ATIVO
LOPES INTERPRETE

2175388 AMAURY TRADUTOR E XXX ATIVO
MESSIAS INTERPRETE

2184337 BEATRIZ TRADUTOR E XXX ATIVO
CORREA INTERPRETE

2026600 EDECIO TRADUTOR E XXX ATIVO
AMBROSIO INTERPRETE

1140538 EDIVANA DA TRADUTOR E XXX ATIVO
SILVA INTERPRETE

2174601 ELI ROSEMAR | TRADUTORE XXX ATIVO
INTERPRETE

3013255 ELISETE TRADUTOR E XXX ATIVO
GIMENES INTERPRETE

2178117 FELIPE BRUM TRADUTOR E XXX ATIVO
NUNES INTERPRETE

2175361 GLAUBER TRADUTOR E DIRA ATIVO
LEMOS INTERPRETE

2083815 JAQUELINE TRADUTOR E DIASE ATIVO
LUNA INTERPRETE

2025128 JARDEL SILVA | TRADUTORE XXX ATIVO
DOS SANTOS INTERPRETE

2179728 JENNIFER TRADUTOR E XXX ATIVO
NEVES INTERPRETE

2025892 KARINE DA TRADUTOR E XXX ATIVO
ROCHA INTERPRETE

2177579 LAURA BELEM | TRADUTORE XXX ATIVO
INTERPRETE

2177579 LUIZ CLAUDIO | TRADUTORE XXX ATIVO
INTERPRETE

2024165 LUCIANA TRADUTOR E XXX ATIVO
MATTOS INTERPRETE

2175222 MARIA DE TRADUTOR E XXX ATIVO
FATIMA INTERPRETE

FURRIEL
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1993092 NATALLIA TRADUTOR E XXX ATIVO

MAIA SILVA INTERPRETE

2083774 NOELIA DA TRADUTOR E XXX ATIVO
SILVEIRA INTERPRETE

2034655 NOELY DA TRADUTOR E XXX ATIVO
SILVEIRA INTERPRETE

3013310 RAQUEL TRADUTOR E XXX ATIVO
GOMES INTERPRETE

2883685 RENATA TRADUTOR E XXX ATIVO
COSTA INTERPRETE

2055825 RENATO TRADUTOR E XXX ATIVO
TADEU INTERPRETE

3028367 RODRIGO TRADUTOR E XXX ATIVO
RIBEIRO INTERPRETE

2175337 SHEILA TRADUTOR E XXX ATIVO
MARTINS INTERPRETE

2026381 SULIANDRA TRADUTOR E XXX ATIVO
TORRES INTERPRETE

2178046 SUZANA TRADUTOR E XXX ATIVO
SOUSA INTERPRETE

3013212 SUZANE TRADUTOR E XXX ATIVO
FERREIRA INTERPRETE

2023387 VITOR TRADUTOR E XXX ATIVO
BELIZARIO INTERPRETE

3013198 WALACE DE TRADUTOR E XXX ATIVO
ARAUJO INTERPRETE

2075522 WILSON TRADUTOR E XXX ATIVO
BATISTA INTERPRETE

TOTAL DE TRADUTORES E 31 SERVIDORES
INTERPRETES
MATRICULA SERVIDOR CARGO | FUNCAO | SITUACAO

1822546 MARINA OPORTO ASS. XXX ATIVO
PEIXOTO ADM

1029606 GUILHERME ASS. XXX ATIVO
GOLDSTEIN CHAZAN ADM

2178201 ANDRE LUIZ ASS. XXX ATIVO
MOREIRA ADM

2247475 SAULO DE OLIVEIRA ASS. XXX ATIVO
JUNIOR ADM

2353739 JUCIARA NOVAES ASS. XXX ATIVO
ADM

1033937 ALEXANDRE AMAND ASS. XXX ATIVO
ADM

262382 MARIA LUCIA ASS. XXX ATIVO
CORREA CORREIA ADM
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TOTAL DE ASSISTENTES 07 SERVIDORES
ADMINISTRATIVOS
TOTAL DE SERVIDORES TECNICOS 38 ERVIDORES
ADMINISTRATIVOS

8.5 Movimentacao de Servidores na COADA

A tabela abaixo apresenta as movimentacdes dos servidores administrativos do DESU em
2020:

NOME MATRICULA
3 Natallia Maia Silva Moraes de Souza (COADA) — Licenca 1993092
maternidade até 19/05/2020
4 | Marina Oporto Sanz Peixoto (DIRA) — Licenga maternidade a 1822546
partir de 03/10/2021
5 Maria Lucia Correia Correa — designada para a funcdo de 262382
Chefe da Divisdo de Registro Académico (DIRA) em
02/09/2021
6 | Glauber Lemos de Souza — dispensado da funcdo de chefia da 2175361
DIRA em 02/09/2021
7 | GUILHERME GOLDSTEIN CHAZAN transferido do DDHCT 1029606
para o DESu

9. DIVISAO DE REGISTROS ACADEMICOS

A Divisdo de Registro Académico (DIRA), vinculada a Coordenacdo de
Administracdo Académica (COADA) do Departamento de Ensino Superior (DESU)
do Instituto Nacional de Educacéo de Surdos (INES) tem como competéncia, instituida,
em Portaria n° 323, de 08 de abril de 2009, a seguintes fungdes, no artigo 8°:

I. — organizar, e executar os procedimentos relativos a matricula, transferéncia,
movimentacao, desligamento de alunos e escrituracdo académica;
Il. - informar as unidades competentes sobre dados da vida académica do aluno,
extraidos dos registros existentes na Diviséo;
I1l.  — registrar, arquivar e manter atualizada a documentagdo do corpo discente do

ensino superior do INES.

Na DIRA ha o quantitativo de sete servidores e um colaborador. Vejamos, a

seguir, o quadro:
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QUADRO 01: RELACAO DE SERVIDORES E DE COLABORADOR LOTADOS NA

DIRA
SERVIDOR MATRICULA CARGO

Alexandre Amand Jardim 1033937 Assistente de Alunos
Andre Luiz Cardoso Moreira 2178201 Assistente em Administracdo
Guilherme Goldstein 1029606 Assistente em Administracdo
Juciara dos Santos Novaes 2353739 Assistente em Administracdo
Maria Lucia Correa Correia 262382 Assistente em Administracdo
Marina Oporto Sainz Peixoto 1822546 Assistente em Administracio
Saulo de Oliveira Merlin Junior 2247475 Assistente em Administracio

COLABORADOR

Marcio Costa Junior

CHEFE DA DIVISAO

MARIA LUCIA CORREA CORREIA

9.1 Analises técnicas

O Curso de Licenciatura em Pedagogia possui em 2020, 310 alunos ativos, com

atividades pedagdgicas suspensas, em funcdo da Pandemia do COVID-19 - Portaria n°

218 de 30 de setembro de 2020. A seguir, apresentaremos o levantamento quantitativo

da graduacdo em Licenciatura em Pedagogia.

QUANTITATIVO DE MATRICULAS DE 2011 — 2020

ANO VAGAS OFERTADAS | VAGAS PREENCHIDAS
2006 60 59
2007 60 58
2008 60 49
2009 60 58
2010 60 42
2011 60 55
2012 60 58
2013 60 60
2014 60 61 (1)
2015 60 64 (2)
2016 60 54
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2017 60 64 (3)

2018 60 62 (4)

2019 60 60

2020 60 60
Total de alunos matriculados 310

(1) 60 alunos oriundos do vestibular e somente ingressaram pelo Concurso de Acesso

a graduacdo.

Apresentaremos, a seguir, o quantitativo de alunos no ano letivo de 2020

QUANTITATIVO DE ALUNOS COM MATRICULA TRANCADA EM 2020.1

SURDOS

OUVINTES

TOTAL

9

11

20

QUANTITATIVO DE ALUNOS DESLIGADOS EM 2020.1

SURDOS

OUVINTES

TOTAL

3

6

9

QUANTITATIVO DE ALUNOS FORMADOS EM 2020.1

SURDOS

OUVINTES

TOTAL

6

10

16

QUANTITATIVO DE ALUNOS COM MONOGRAFIAS DEFENDIDAS EM 2020.1

SURDOS

OUVINTES

TOTAL

1

5

6

QUANTITATIVO DE ALUNOS COM COLACAO DE GRAU EM 2020.1

SURDOS

OUVINTES

TOTAL

4

7

11

QUANTITATIVO TOTAL DE MATRICULAS ATE 2020

ANO

VAGAS OFERTADAS

VAGAS PREENCHIDAS

2006 - 2020

840

804

QUANTITATIVO TOTAL DE TRANCAMENTOS ATE 2020

ANO/PERIODO

SURDOS

OUVINTES

TOTAL

2017.2* — 2020

13

13

26
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*As anteriores chefias da DIRA ndo quantificaram esse levantamento. Somente, a

partir de 2017, comegou-se um quantitativo mais aprofundado.

QUANTITATIVO DE ALUNOS DESLIGADOS ATE 2020

SURDOS

OUVINTES

TOTAL

136

180

316

QUANTITATIVO DE ALUNOS INTEGRALIZADOS* ATE 2020

SURDOS

OUVINTES

TOTAL

2

5

7

* Alunos que ja concluiram a matriz do curso, mas ainda ndo colaram grau.

QUANTITATIVO DE ALUNOS COM MONOGRAFIAS DEFENDIDAS ATE 2020

QUANTITATIVO DE ALUNOS FORMADOS ATE 2020

SURDOS

OUVINTES

TOTAL

60

193

253

SURDOS

OUVINTES

TOTAL

4

10

14

QUANTITATIVO DE ALUNOS COM COLAGAO DE GRAU ATE 2020

SURDOS

OUVINTES

TOTAL

1

6

7

QUANTITATIVO DE ALUNOS QUE RETIRARAM DIPLOMAS ATE 2020

ANO SURDOS OUVINTES SUBTOTAL
2015 06 30 36
2016 00 01 01
2017 12 37 49
2018 13 30 43
2019 06 19 25
2020 04 03 07
TOTAL 41 120 161

Das 840 matriculas realizadas no periodo de 2006 a 2020, mantiveram-se, no

periodo letivo de 2020, 310 alunos ativos e 27 alunos trancados.

Os alunos formados e integralizados somam-se em 253.

81



O Curso teve 320 alunos desligados, tendo como motivos: ndo cumpriu 0

minimo de créditos exigidos (abandono); motivos pessoais, por problemas de salde,

sem justificativa; ndo renovou sua matricula por 2 (dois) semestres consecutivos;

permaneceu com a matricula trancada por mais de 6 (seis) semestres; ndo cumpriu o

prazo de integralizacdo do curso;

A seguir, apresentaremos o levantamento quantitativo das trés pds-graduactes

ofertadas no Departamento de Ensino Superior do Instituto Nacional de Educacao de

Surdos.

No DESU ha trés cursos de pds-graduacdo Latu Sensu sendo eles: (i)

“Educac¢do de Surdos: uma perspectiva bilingue em construgdo”; (ii) “Lingua

Portuguesa: leitura e escrita no ensino de surdos”; e (iii) “Interculturalidade e

descolonizagdo na Educacdo de Surdos”. Para tanto, apresentaremos, a seguir, o

levantamento o quantitativo das trés pos-graduacdes do Departamento.

P6s-Graduacio em “Educacio bilingue: uma perspectiva bilingue em

constru¢ao”

QUADRO 23: QUANTITATIVO DE MATRICULAS DE 2012 — 2017

ANO VAGAS OFERTADAS VAGAS PREENCHIDAS
2012 40 40
2013 40 37
2015 40 30
2017 40 39

QUADRO 24: QUANTITATIVO DE ALUNOS COM ARTIGOS DEFENDIDOS ATE

2019
SURDOS OUVINTES TOTAL
03 13 16
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QUADRO 25: QUANTITATIVO TOTAL DE ALUNOS CONCLUIDOS ATE 2019

SURDOS OUVINTES TOTAL
03 13 16

QUADRO 26: QUANTITATIVO TOTAL DE ALUNOS ATIVOS EM 2019

SURDOS OUVINTES TOTAL
18 65 83

P0s-Graduacio em “Lingua portuguesa: leitura e escrita no ensino de surdos”*
*Pgs-graduacdo em andamento e, por isso, ndo ha alunos que defenderam artigos e
alunos concluidos.

QUADRO 27: QUANTITATIVO TOTAL DE MATRICULAS ATE 2019

ANO/PERIODO VAGAS OFERTADAS VAGAS PREENCHIDAS
2018.1 — 2020.1 40 42*
*Inicialmente, o edital previa a oferta de 40 vagas, porém foi aumentado, em seguida,
0 quantitativo de convocados e matriculados.

QUADRO 28: QUANTITATIVO TOTAL DE ALUNOS ATIVOS EM 2019

SURDOS OUVINTES TOTAL
05 00* 00**

P0s-Graduacio em “Interculturalidade e descolonizacio na educacio de surdos”*
*P@s-graduacdo em andamento e, por isso, ndo ha quantitativo de alunos que
defenderam artigos e de alunos concluidos.

QUADRO 29: QUANTITATIVO TOTAL DE MATRICULAS ATE 2019

ANO VAGAS OFERTADAS VAGAS PREENCHIDAS
2019.1 - 2020.1 30 11

QUADRO 30: QUANTITATIVO TOTAL DE ALUNOS ATIVOS EM 2019

SURDOS OUVINTES TOTAL
06 05 11

Destacamos que no ano de 2020 ndo houve vagas ofertadas em funcdo do cenério
de Emergéncia em Salde Publica, em decorréncia da infeccdo humana pelo Covid -19,

onde a Direcdo Geral do INES decidiu suspender as aulas e todas as atividades presenciais

83



a partir do dia 16 de marco de 2020 ( Memo Circular n° 06/2020/DG/INES, de 13 de
marco de 2020.

Curso de Pos-graduagdo Stricto Sensu — Mestrado Profissional

No DESU foi ofertado, o curso de P6s Graduacdo Stricto Senso, regulamentado
pela portarian® 717 de 27 de novembro de 2019, ofertando 40 vagas, por meio de processo
seletivo, Edital n°® 016 de 2019 : Mestrado Profissional em Educacgéo Bilingue — MPEB.
Linhas de pesquisas:

o Linha de pesquisa 1: Educacdo de Surdos e suas interfaces.
o Linha de pesquisa 2: Lingua e Linguagens.
e Linha de Pesquisa 3. Surdos: Memoria, Marcadores Linguisticos, Culturais e

Territoriais

9.2 Organizacdo do trabalho da Divisao

Em 16 de marco de 2020, as atividades presenciais foram suspensas , em funcao
de medidas de protecdo para o enfrentamento da emergéncia de saude publica |,
decorrente do Coronavirus (COVID-19), conforme documentos relacionados abaixo:

- Memo Circular n® 06/2020/DG/INES ( 13/03/2020)

- IN n° 19, de 12/03/2020 (PUB DOU)

- Memo Circular n°® 08/2020/DG/INES (01/04/2020)

- Memo Circular n® 10/2020/DG/INES ( 30/04/2020)

- Oficio Interno n° 12/2020/DG/INES ( 14/08/2020)

- Portaria n® 218 de 30 de setembro de 2020

Seguindo as orientagcfes para o atendimento remoto, credibilizamos metas de
Planejamento com acdes propostas pela equipe e Chefia da DIRA para serem
executadas no periodo letivo de 2020, realizando todos os atendimentos abaixo
relacionados, de forma remota, cumprindo as orientac6es da Direcdo do Departamento
de Ensino Superior DESU/INES:

o Atendimento via e-mail a aproximadamente, 400 alunos, esclarecendo

procedimentos e informacdes;
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o Atendimento a solicitagdes de documentacdo, tais como: histdrico,
declarag®es e outros, de forma eletronica;

o Elaboracdo de formulario para efetivagcdo da matricula online;

« Envio de documentos ao corpo discente e docente, para efetivar as defesas
de monografias, de forma remota;

« Trabalho presencial, entrega de Certiddo de Colagédo de Grau;

o Elaboracdo de um manual de procedimentos internos da DIRA, ainda em
fase de revisdo, que sera encaminhado a Gestdo futuramente, para analise e

aprovagéo.

Concluindo o trabalho de nossa equipe foi enviado a Gestdo do DESU, o Plano
de Trabalho Remoto — PTR, em anexo, elaborado pela equipe da DIRA,

atendendo as orientacOes da Portaria n® 218 de 30 de setembro de 2020.

10. DIVISAO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE

Essa divisdo esta sob a responsabilidade da servidora Intérprete Jaqueline Luna

de Oliveira da Rocha desde fevereiro de 2019.

Cabe a Divisdo de Assisténcia ao Estudante acompanhar as questdes de ordem
administrativas referentes aos programas de apoio ao estudante, que visem seu bem estar
e aperfeicoamento académico; prestar orientacdo académica aos alunos, com o objetivo
de fornecer-lhes as informac0es e as recomendagdes necessarias ao bom desenvolvimento
de seus estudos durante sua permanéncia no curso; promover acdes voltadas a
participacdo dos alunos em atividades de iniciacdo cientifica, de extensdo, em eventos de
natureza artistica, cultural, esportiva e recreativa; acompanhar os programas de bolsas

sociais, de monitoria, trabalho e extensdo aos estudantes.

A DIASE se manteve em contato direto com os discentes na sala da DIASE, no
prédio do DESU, até o més de marco de 2020, quando houve a decisdo pela suspensédo

das atividades presenciais devido a pandemia do COVID-19.

Os atendimentos ocorriam em regime de escala de horéario, onde a servidora e

revezava entre 0s turnos manhd/ tarde e tarde/noite.
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Os discentes puderam tirar suas duvidas, assim como externar situacdes de
conflitos, envolvendo somente discentes ou discentes na interagdo com outros segmentos

do DESU, sendo encaminhados, quando necessario, para a coordenacao especifica.

O suporte ofertado presencialmente no DESU no ano de 2020 foi breve, sendo o

restante do ano ofertado de forma remota.
Atendimento durante a Pandemia do COVID-19

Em marco de 2020 fomos surpreendidos com a pandemia da COVID-19. Por
decisdo tomada em Colegiado, pela comunidade académica e orientacdes do Ministério

da Educacdo — MEC, foi adotado o periodo letivo remoto.

Durante todo o periodo foi disponibilizado para todos os alunos o nimero do
telefone pessoal da chefia da DIASE, além da criagdo de um e-mail especifico para
contato direto com os mesmos (diasecoadadesu@gmail.com).

No decorrer do presente ano, foram realizadas reunides com os alunos, juntamente
com a Coordenacdo Pedagogica e de Pds-graduacdo para esclarecimento de dividas sobre
aulas, acolhimento, estrutura, plataforma e atividades extracurriculares. Foram realizados
levantamentos periddicos sobre as necessidades tecnoldgicas dos alunos para que, a partir

dos resultados, estratégias fossem pensadas para o retorno das aulas (de forma remota).

Devido a Pandemia do COVID-19, a Direcdo Geral do instituto e suas
coordenacdes realizaram a compra de kits de alimentagéo para distribui¢do aos alunos,
seguindo a legislacédo vigente, que estabelece orientacdes nesses periodos de situacdes de

crise.

Foi criado uma comissdo para a organizacao de distribuicdo desses kits. A DIASE
participou do grupo (WhatsApp), mas a principio os alunos do DESU nédo puderam ser
contemplados, uma vez que, a verba utilizada foi proveniente do FNDE, néo
contemplando alunos do Ensino Superior. No entanto, durante a distribuicdo para os

alunos do DEBASI, alguns doaram para os alunos do DESU.

A partir dessa informacdo, foi realizada uma reunido entre DIASE e representantes
do Centro Académico Bilingue de Pedagogia (CABIP) para definir os critérios de
insercdo dos beneficiarios e metodologia para o levantamento dos dados de identificacao

das necessidades dos alunos.
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Foi feito um questionario socioeconémico. Tivemos o cuidado de sempre priorizar

a discricdo do processo, evitando possiveis constrangimentos aos envolvidos.

Com os resultados obtidos apenas os alunos da graduacdo se enquadravam nos
critérios (estar desempregado, ter renda familiar de até um salario-minimo) definidos para

0 recebimento dos Kkits.
- Cronograma e quantitativo de entregas:

o Dia 24 de agosto sendo entregues a 8 alunos.

o Dia 26 de agosto sendo entregues a 7 alunos.

o Dia 31 de agosto sendo entregues a 3 alunos.

o Dia 05 de outubro, foram entregues a 11 alunos.
o Dia 19 de outubro foi entregue a 1 aluno.

e Dia 22 de outubro foram entregues a 3 alunos.

o Dia 09 de novembro foram entregues a 3 alunos.

« Dia 16 de novembro foi entregue a 1 aluno.
Total de 37 Kits/cestas basicas entregues.

No dia 03 de dezembro 2 Kits /cestas basicas foram entregues ao DEBASI para

que um dos alunos, do mesmo departamento, fosse contemplado.

Finalizando o processo, no Gltimo dia 14 de dezembro foram devolvidos para o
DEBASI 19 kits/cestas bésicas, pois 0s beneficiarios ndo vieram realizar a retirada.

PIC e PROEXT 2020

Todo o processo de elaboracdo dos editais de PIC e PROEXT foram realizados
por suas respectivas coordenacdes, ficando sob a responsabilidade da DIASE no ato da

inscri¢do, informar sobre:
- Advertir que o aluno né@o pode se inscrever em mais de um projeto;
- Ressaltar que a conta bancaria s6 pode ser corrente e em nome do proprio aluno;
- Advertir que o aluno néo pode ter nenhum tipo de beneficio de INSS;

- Informar que, caso sobrem vagas, sera aberto edital para vagas remanescentes;
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- Realizar a traducdo dos informes sobre as etapas do processo de selecdo dos

bolsistas;
- Auxiliar sobre o curriculo Lattes.
O detalhamento com relacdo aos projetos, lideres e bolsistas ja foram apresentados
nesse relatorio, na parte referente a Coordenacédo de Pesquisa e Extensao.

Os pagamentos das bolsas no valor de $400,00 mensais sdo creditados na conta

fornecida pelos alunos.

O Periodo de vigéncia desses editais 2020/2021 inicia em: 01/11/2020 até
01/01/11/2021.

O acompanhamento do pagamento das bolsas relativas aos projetos é realizado
pela DIASE em parceria com a Coordenacéo de Pesquisa e Coordenagédo de Extensé&o.

Nesse periodo remoto, as declaracdes de frequéncia que é assinada por cada
professor/coordenador do projeto, estdo sendo feitas atraves de e-mail. A DIASE envia
para cada professor um e-mail pedindo a confirmacao das atividades realizadas por cada
bolsista. Com as respostas de todos os professores a DIASE encaminha para DISEG para
abertura do processo de pagamento, seguindo 0s mesmos tramites do procedimento

utilizado no presencial.
Passe Universitario

Conforme Resolugéo n°2930/2017 de 21 de dezembro de 2017, a forma de enviar
os dados para renovacgédo do passe para 0s alunos cotistas mudou. Assim, a cada inicio de
semestre é necessario enviar a tabela com os dados dos alunos cotistas. No primeiro
semestre desse ano, foi feito a atualizacdo dos alunos desse departamento. A RIOCARD
solicitou que cada instituicdo informasse se haveria retorno das aulas presenciais no ano

de 2020, assim como solicitou o envio do calendario académico.

OS beneficios foram renovados e permaneceram bloqueados, uma vez que, N0sso
Colegiado departamental decidiu pelo ndo retorno presencial das atividades, como forma

de preservacao da vida dos nossos alunos, servidores e funcionarios.
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A DIASE se empenhou na divulgacdo e esclarecimento de informacdes
importantes para a vida académica dos alunos, nesse periodo delicado enfrentado por
todos.

Trabalhou em parceria com a equipe da DIRA no atendimento dos alunos,
minimizando os impactos das inUmeras mudancas que tivemos de enfrentar ao longo

desse ano.

Nesse ano conturbado e delicado para todos néo foi tarefa facil. Tivemos a todo o
momento que nos reinventar e exercitar a empatia diariamente. Ter uma equipe unida e
consciente da importancia do trabalho colaborativo foi o diferencial para nos manter
firmes no proposito de manter a qualidade do ensino e minimizar os impactos dessa

tragédia que acometeu o0 mundo.

A preocupacao de todos em garantir a acessibilidade tecnolégica para todos os
alunos, foi importantissima, pois mesmo com todos os percal¢os enfrentados, estivemos
juntos. A ética e respeito de todos os atores envolvidos nesse processo, foi sem davida,
um diferencial para que pudéssemos garantir a equidade de oportunidades para todos.

A parceria da DIASE com os representantes das turmas, CABIP e demais alunos,

possibilitaram identificar as dificuldades e diminuir as lacunas.

Foi sem ddvida um ano atipico, completamente inesperado, que proporcionou
infinitas reflexdes sobre nossos erros, acertos e perspectivas. Um ano em que aprendemos
gue mesmo com altos e baixos, havendo um objetivo comum a maioria, esse sem duvida

se torna possivel.

11. REFLEXOES FINAIS DO PERIODO JANEIRO 2019 A JANEIRO 2020

O ano de 2020, conforme relato dos coordenadores que compuseram este
relatorio, foi atipico. Muitas metas, planejamentos, estruturas, filosofias foram

remanejadas, reelaboradas, reestudadas para se adequar a nova realidade.

Espacos fisicos foram substituidos por ambientes virtuais, o professor ja ndo esta
mais em contato direto com o aluno, a aulas séo reelaboradas a fim de atender todos os
alunos, com a tecnologia disponivel e com a realidade de todos, sejam professores, alunos
ou servidores.
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Os entendimentos apresentam-se mais dificeis de sincronizar, entre pares e entre
opostos, a elaboragdo de uma proposta de educagdo dentro deste novo parametro,
transitorio ou ndo, cujos GObices trazem riscos a vida foram grandes desafios antes de

iniciar as aulas.

A principio com a suspensdo das aulas presenciais e orientacdo de aulas remotas,
nossos passos foram a principio a discussdo de um calendario académico que aporte ndo
apenas os contedos, mas também sua viabilidade pelas tecnologias existentes. Feito esse
processo, o INES firmou sua parceria com a GOOGLE de forma que, institucionalmente,

a plataforma Classroom seria a indicada para acontecer nossas aulas.

O proximo passo foi a formacdo dos profissionais para a atuacdo e manejo no
novo espaco virtual de aprendizagem. No entanto, apesar de estarmos prontos com o
cronograma, com as aulas e com a formagéo, nos deparamos com um outro problema

real: o acesso de todos os alunos em sala de aula.

Tal problemaética foi solucionada a partir da conquista de chips e modens de
telefonia que oportunizou o acesso de todos os alunos, professores e servidores na internet

e consequentemente, nas aulas.

E importante frisar que todo esse processo, especificamente, aconteceu em 2020
e, apesar do sucesso, nossas aulas se iniciaram apenas no inicio de 2021, estabelecido o
curriculo em blocos, de forma a recuperar, a longo prazo, o contetdo curricular proposto
em 2020.

Em relagdo a politica linguistica, novas conquistas foram avancando, embora

timidas, continuam se solidificando.

A principio, em 2019, os videos iniciados como movimento pela dire¢cdo do
departamento, estabeleceu uma nova fase em que, a lingua de sinais passa a ser usada por

muitos professores e, alguns, sem usar interpretes em suas aulas.

No ano 2020, a luta foi por uma paridade de 50% entre surdos e ouvintes em
todas representatividades e beneficios do departamento. As comissdes de selecdes,
analises, devem ter essa paridade para legitimar. A mesma coisa aconteceu com as
distribuicdes de bolsas de pesquisa e extensdo. A paridade entre surdos e ouvintes parece,
ao ver desta direcdo que foi aceita por todos no departamento, ou a0 menos, seguem esta

regra.
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Observa-se também, uma maior representatividade surda a partir dos alunos
surdos que, se manifestam de diferentes formas e caminhos, como ouvidorias,
posicionamentos em colegiado, buscando uma legitimidade linguistica dentro do
departamento contra a imposi¢cdo do portugués enquanto sistema de registro, pelo direito

a lingua de instrucdo, pela gravacgéo das aulas e por uma metodologia visual aos surdos.

Encerramos o presente relatorio com a satisfacdo do trabalho realizado e
protagonizado por todos que estdo no departamento, sejam gestores, docentes, servidores,
alunos, pois cada um de nos contribuiu para minimizar os impactos de um ano que trouxe

muitos desafios em todos os aspectos.

EQUIPE GESTORA 2020

e Diretor do Departamento de Ensino Superior:
Prof. Dr. Rodrigo Rosso Marques

e Coordenacdo do Curso de Pedagogia Presencial
Profa. Dra. Rosana Maria do Prado Luz Meireles

e Coordenacdo Pedagogica do Curso de Pedagogia Presencial
Profa. Dra. Rosana Maria do Prado Luz Meireles

e Coordenacéo de Extensao
Prof. Dra. Maria Carmen Euler Torres

e Coordenacdo de Pesquisa
Prof. Dra. Aline Cristine Xavier da Silva Castro

e Coordenacdo de Pés Graduacao
Profa. Dra. Osilene Maria de Sa e Silva da Cruz

e Coordenacdo do Nucleo de Educagéo Online
Prof. Dra. Renata Barbosa Dionysio

e Coordenador do Curso de Pedagogia a Distancia
Prof. Dr. Tiago da Silva Ribeiro

e Coordenacédo de Administracdo Académica

Esp. Adriana Lopes do Espirito Santo
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Divisdo de Registro Académico
Me. Glauber de Souza Lemos
Divisao de Assisténcia ao Estudante

Esp. Jagueline Luna de Oliveira

92



